
 



 



TIN TỨC - SỰ KIỆN NỔI BẬT                                                                              

----- 

 

THƯỜNG TRỰC ĐẢNG UỶ XÃ TRỰC TIẾP NẮM BẮT, CHỈ ĐẠO  

HOẠT ĐỘNG CHI BỘ 

Trong tháng 4 và tháng 5 năm 2026, các đồng chí Đỗ Ngọc Luân, Bí thư 

Đảng uỷ, Chủ tịch HĐND xã; Bùi Trung Hiếu, Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ; 

Trịnh Đức Hùng đã đi thăm và làm việc với các chi bộ trực thuộc trên địa bàn xã.  

Các đoàn công tác đã trực tiếp đến làm việc với các chi bộ thôn Đồng Tiến, 

Thái Bình, Thái Ninh, Toán Phúc, Toán Thọ, Dân Chính, Dân Quý, Dân Ái, Thái 

Dương nhằm đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị thời gian qua, đồng 

thời triển khai các nhiệm vụ trọng tâm năm 2026, đặc biệt là việc xây dựng thôn 

nông thôn mới kiểu mẫu, thôn thông minh. Đây cũng là dịp để Thường trực Đảng 

uỷ xã lắng nghe tâm tư, nguyện vọng, nắm bắt những khó khăn, vướng mắc ngay 

từ cơ sở để kịp thời chỉ đạo tháo gỡ.  

Tham dự các buổi làm việc có các đồng chí trong Ban Thường vụ Đảng uỷ 

xã; Thường trực HĐND; lãnh đạo UBND xã; các cơ quan tham mưu, giúp việc 

Đảng uỷ; Uỷ ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội cấp xã; Bí thư chi bộ, 

trưởng thôn, Ban công tác Mặt trận và đảng viên các chi bộ.  

Tại các buổi làm việc, đại diện các chi bộ đã báo cáo kết quả thực hiện 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, công tác xây dựng Đảng 

và phong trào xây dựng nông thôn mới trong thời gian qua. Theo đó, các chi bộ đã 

tập trung lãnh đạo Nhân dân phát huy tinh thần đoàn kết, tích cực chuyển đổi cơ 

cấu cây trồng, vật nuôi, phát triển kinh tế hộ gia đình, từng bước nâng cao đời sống 

vật chất và tinh thần cho Nhân dân.  

Trong xây dựng nông thôn mới, các thôn đã huy động được sự vào cuộc tích 

cực của cán bộ, đảng viên và Nhân dân trong việc chỉnh trang cảnh quan môi 

trường, nâng cấp đường giao thông nông thôn, xây dựng hệ thống điện chiếu sáng, 

trồng cây xanh và duy trì các tuyến đường “sáng - xanh - sạch - đẹp”. Nhiều hộ 

dân tự nguyện đóng góp ngày công, kinh phí để thực hiện các công trình phục vụ 

cộng đồng, góp phần làm thay đổi diện mạo nông thôn ngày càng khang trang, 

sạch đẹp.  

Bên cạnh những kết quả đạt được, các chi bộ cũng thẳng thắn chỉ ra một số 

tồn tại, hạn chế như: tiến độ hoàn thiện một số tiêu chí nông thôn mới kiểu mẫu, 

thôn thông minh còn chậm; công tác vệ sinh môi trường ở một số khu vực chưa 

được duy trì thường xuyên; việc huy động nguồn lực trong Nhân dân có lúc còn 

gặp khó khăn; công tác quản lý đảng viên đi làm ăn xa chưa tốt; hoạt động của một 

số tổ chức đoàn thể chưa thực sự đồng đều… 



 

Đồng chí Đỗ Ngọc Luân, Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch HĐND xã cùng đoàn công tác làm việc tại 

Chi bộ Đồng Tiến 

Phát biểu tại các buổi làm việc, các đồng chí lãnh đạo xã ghi nhận và biểu 

dương những nỗ lực, cố gắng của cán bộ, đảng viên và Nhân dân các thôn trong 

thời gian qua, đồng thời nhấn mạnh, xây dựng nông thôn mới không chỉ là nhiệm 

vụ của cấp uỷ, chính quyền mà cần có sự đồng lòng, chung sức của toàn thể Nhân 

dân. Vì vậy, các chi bộ cần tiếp tục phát huy vai trò hạt nhân lãnh đạo ở cơ sở, tăng 

cường công tác tuyên truyền, vận động để tạo sự thống nhất cao trong nhận thức và 

hành động của cán bộ, đảng viên và Nhân dân.  

Đồng chí Bùi Trung Hiếu, Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ và các đồng chí trong đoàn làm việc 

tại Chi bộ Toán Phúc 



Thường trực Đảng uỷ xã đề nghị các chi bộ tiếp tục nâng cao chất lượng 

sinh hoạt chi bộ, tăng cường công tác quản lý dảng viên đi làm ăn xa; phát huy tinh 

thần dân chủ, đoàn kết nội bộ; quan tâm công tác phát triển đảng viên mới; kịp thời 

nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của Nhân dân để giải quyết những vấn đề phát sinh 

ngay từ cơ sở. Đồng thời tập trung xây dựng các mô hình phát triển kinh tế hiệu 

quả, khuyến khích Nhân dân ứng dụng khoa học kỹ thuật vào sản xuất nhằm nâng 

cao thu nhập, tạo nền tảng vững chắc cho việc thực hiện các tiêu chí nông thôn mới 

kiểu mẫu, thôn thông minh.  

Các chi bộ cần tiếp tục rà soát các mục tiêu, chỉ tiêu để xây dựng kế hoạch 

thực hiện cụ thể trong năm 2026; phân công nhiệm vụ rõ người, rõ việc, rõ thời 

gian. Trong đó, chú trọng nâng cao chất lượng các tiêu chí thôn nông thôn mới 

kiểu mẫu theo hướng bền vững; tăng cường công tác bảo vệ môi trường; duy trì và 

nhân rộng các mô hình tự quản về an ninh trật tự, vệ sinh môi trường và xây dựng 

đời sống văn hoá ở khu dân cư. 

 

Đồng chí Trịnh Đức Hùng, Phó bí thư- Chủ tịch UBND xã cùng đoàn công tác làm việc tại      

Chi bộ Thái Bình 

Thông qua các buổi làm việc tại cơ sở, Thường trực Đảng uỷ xã Thiệu Toán 

tiếp tục khẳng định tinh thần “hướng mạnh về cơ sở”, gần dân, sát dân, lắng nghe ý 

kiến Nhân dân để kịp thời chỉ đạo giải quyết các khó khăn, vướng mắc phát sinh. 

Qua đó tạo sự đồng thuận, thống nhất cao trong toàn hệ thống chính trị và Nhân 

dân, góp phần xây dựng xã Thiệu Toán ngày càng phát triển, văn minh, hiện đại./. 

                                              Lưu Phượng – Công chức, Văn phòng Đảng uỷ 



XÃ THIỆU TOÁN KHAI MẠC HUẤN LUYỆN DÂN QUÂN NĂM 2026 

Sáng ngày 12/5, UBND xã Thiệu Toán đã khai mạc huấn luyện dân quân 

năm 2026. Tham dự Lễ khai mạc có các đồng chí Đỗ Ngọc Luân, Bí thư Đảng uỷ, 

Chủ tịch HĐND xã; đồng chí Bùi Trung Hiếu, Phó Bí thư Thường trực Đảng uỷ; 

đồng chí Trịnh Đức Hùng, Phó Bí thư, Chủ tịch UBND xã; các đồng chí Uỷ viên 

Ban Thường vụ Đảng uỷ; Lãnh đạo UBND; BCH Quân sự xã; Trưởng các phòng, 

đoàn thể cấp xã; Bí thư, Trưởng thôn, Thôn Đội trưởng của 27 thôn trên địa bàn. 

Kế hoạch được ban hành trên cơ sở bám sát Luật Dân quân tự vệ năm 2019 

và các văn bản hướng dẫn của cấp trên, thể hiện rõ quyết tâm của cấp ủy, chính 

quyền và lực lượng quân sự xã trong việc củng cố thế trận quốc phòng toàn dân 

gắn với thế trận an ninh nhân dân ngay từ cơ sở.  

 

Hội nghị triển khai huấn luyện dân quân tự vệ 

Công tác huấn luyện năm 2026 của xã Thiệu Toán nhằm tập trung trang bị 

cho cán bộ, chiến sĩ DQTV những kiến thức cơ bản về chính trị, pháp luật; nhận 

diện rõ âm mưu, thủ đoạn của các thế lực thù địch; đồng thời rèn luyện thuần thục 

các kỹ, chiến thuật, nâng cao khả năng sử dụng vũ khí, trang bị, sẵn sàng xử lý 

hiệu quả các tình huống phát sinh, không để bị động, bất ngờ tại địa phương. 

Chú trọng huấn luyện dân quân tự vệ, giáo dục Quốc phòng - An ninh và 

một số mặt công tác quốc phòng địa phương năm 2026, nâng cao nhận thức và chất 

lượng giáo dục huấn luyện điều lệnh, kỷ thuật chiến đấu bộ binh, chiến thuật, thể 

lực, sử dụng thành thạo vũ khí trang bị có trong biên chế. Kết hợp huấn luyện với 

xây dựng chính quy, chấp hành kỷ luật, quản lý chặt chẽ quân số, vũ khí trang bị. 

Tăng cường rèn luyện thể lực, nâng cao sức bền và khả năng cơ động và hoạt động 

thể thao. 

Đổi mới và nâng cao hoạt động công tác đảng, công tác chính trị trong huấn 

luyện. Duy trì tốt phong trào thi đua, tuyên truyền, biểu dương khen thưởng gương 



người tốt, việc tốt. Bảo đảm tốt công tác hậu cần đời sống và vũ khí trang bị kỹ thuật 

cho nhiệm vụ huấn luyện, sẵn sàng chiến đấu. 

 

Lực lượng dân quân tự vệ tham gia huấn luyện 

Với yêu cầu quán triệt, thực hiện nghiêm túc mệnh lệnh, kế hoạch huấn 

luyện chiến đấu năm 2026 đến 100% cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ trang xã. Xây 

dựng kế hoạch huấn luyện sát với đối tượng. Làm tốt công tác chuẩn bị về giáo án, 

tài liệu, mô hình học cụ, vật chất huấn luyện, vũ khí trang bị kỹ thuật. Phát huy 

tính tự học, tự rèn của người học. Thực hiện huấn luyện nghiêm túc, chặt chẽ, đủ 

nội dung, thời gian, quân số theo quy định. Kết thúc từng nội dung, khoa mục huấn 

luyện tổ chức kiểm tra, đánh giá kết quả khách quan, chính xác đến từng cá nhân 

và tập thể. 

Trong quá trình huấn luyện, các chế độ, nền nếp, kỷ luật được duy trì 

nghiêm túc. Công tác kiểm tra, đánh giá kết quả được thực hiện thực chất, gắn với 

yêu cầu nhiệm vụ thực tiễn. Đồng thời, các hoạt động công tác Đảng, công tác 

chính trị được đẩy mạnh, tạo khí thế thi đua sôi nổi, nâng cao ý thức trách nhiệm 

và tinh thần đoàn kết trong toàn lực lượng. 

Việc triển khai kế hoạch huấn luyện Dân quân tự vệ năm 2026 không chỉ 

góp phần nâng cao trình độ, khả năng sẵn sàng chiến đấu của lực lượng DQTV xã 

Thiệu Toán, mà còn khẳng định vai trò nòng cốt của lực lượng vũ trang cơ sở trong 

giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, xây dựng địa phương ngày càng 

ổn định và phát triển bền vững./. 

                                                        Thanh An - Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 



XÃ THIỆU TOÁN HOÀN THÀNH THẮNG LỢI NHIỆM VỤ 

 NĂM HỌC 2025-2026 

Năm học 2025 - 2026 khép lại với nhiều kết quả nổi bật của ngành Giáo dục 

xã Thiệu Toán. Dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp của Đảng ủy, sự điều hành 

quyết liệt của UBND xã cùng sự phối hợp chặt chẽ của các ban, ngành, đoàn thể và 

Nhân dân địa phương, các trường học trên địa bàn đã hoàn thành thắng lợi các 

nhiệm vụ năm học, tiếp tục khẳng định vị thế và chất lượng giáo dục của địa 

phương. 

Trong dịp tổng kết năm học, các đồng chí lãnh đạo Đảng ủy, HĐND, UBND, 

Ủy ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội của xã đã trực tiếp tham dự lễ tổng 

kết tại các trường mầm non, tiểu học, THCS và trường liên cấp trên địa bàn. 

Sự hiện diện của các đồng chí lãnh đạo không chỉ thể hiện sự quan tâm sâu 

sắc của cấp ủy, chính quyền địa phương đối với sự nghiệp giáo dục mà còn là 

nguồn động viên lớn đối với đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học 

sinh sau một năm nỗ lực phấn đấu. Tại các buổi lễ, lãnh đạo xã đã ghi nhận, biểu 

dương những kết quả đạt được; đồng thời đánh giá cao tinh thần trách nhiệm, tâm 

huyết, sự đổi mới, sáng tạo của các nhà trường trong quá trình tổ chức các hoạt 

động giáo dục. 

Năm học 2025 - 2026, chất lượng giáo dục đại trà của xã tiếp tục được giữ 

vững; giáo dục mũi nhọn có nhiều chuyển biến tích cực và đạt được những thành 

tích đáng ghi nhận. Nhiều học sinh của các nhà trường đã đạt thành tích cao tại các 

kỳ thi, hội thi cấp tỉnh và cấp quốc gia. 

Tại Kỳ thi chọn học sinh giỏi THCS cấp tỉnh năm học 2025 – 2026, toàn xã 

có 13/15 học sinh dự thi đạt giải, đạt tỷ lệ 86,7%. Trong đó có nhiều học sinh đạt 

thành tích xuất sắc như em Nguyễn Thị Hồng Diễm lớp 8C, em Nguyễn Trần 

Phương Vy lớp 9B Trường THCS Thiệu Tâm và em Dương Thị Huyền Trang lớp 

9A Trường THCS Thiệu Toán đạt giải Nhì cấp tỉnh. 

Ở lĩnh vực thể dục thể thao, đoàn học sinh xã Thiệu Toán đạt 16 giải tại Giải 

thể thao học sinh tiểu học và THCS cấp tỉnh, xếp thứ 3/166 xã, phường, thị trấn 

toàn tỉnh ở môn điền kinh. Em Lê Phương Trâm Anh, Trường Tiểu học Thiệu Tâm 

đạt giải Ba Hội thi An toàn giao thông cấp quốc gia; em Nguyễn Văn Nhất Huy, 

Trường Tiểu học Thiệu Tâm đạt giải A cấp tỉnh Cuộc thi tìm hiểu “80 năm truyền 

thống lực lượng vũ trang tỉnh Thanh Hóa”. 

Những kết quả nổi bật của ngành Giáo dục xã Thiệu Toán là minh chứng cho 

sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên của Đảng ủy, HĐND, UBND xã; sự 

đồng hành của các ban, ngành, đoàn thể, các bậc phụ huynh và toàn thể Nhân dân. 

Đặc biệt, trong năm học vừa qua, UBND xã đã ban hành 03 đề án trọng tâm nhằm 

tạo nền tảng cho sự phát triển giáo dục giai đoạn 2026 – 2030, gồm: Đề án nâng 

cao chất lượng giáo dục mũi nhọn tại các trường tiểu học và THCS; Đề án phát 

triển phòng học số và đẩy mạnh ứng dụng công nghệ trong dạy học; Đề án sắp xếp 

hệ thống trường mầm non, tiểu học và THCS trên địa bàn xã. 



 

Đ/C Đỗ Ngọc Luân, Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch HĐND xã trao phần thưởng cho giáo viên trường 

THCS Thiệu Toán 

 

Đồng chí Bùi Trung Hiếu, PBT Thường trực Đảng uỷ trao phần thưởng cho giáo viên          

Trường THCS Thiệu Hoà 



Đ/C Trịnh Đức Hùng, PBT, CT UBND xã trao phần thường cho HS trường THCS Thiệu Tâm 

Phát biểu tại các buổi lễ tổng kết, lãnh đạo xã đề nghị các nhà trường tiếp tục 

phát huy truyền thống đoàn kết, đổi mới công tác quản lý, nâng cao chất lượng 

giáo dục toàn diện, xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện và hiệu quả; 

đồng thời chủ động triển khai các giải pháp thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 

2026 – 2027. 

Nhân dịp này, các nhà trường đã tổ chức biểu dương, khen thưởng các tập thể, 

cá nhân có thành tích xuất sắc trong năm học; thực hiện bàn giao học sinh về sinh 

hoạt hè tại địa phương theo quy định, góp phần tăng cường sự phối hợp giữa nhà 

trường, gia đình và xã hội trong công tác quản lý, giáo dục học sinh. 

Phát huy những thành quả đã đạt được, Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân xã 

Thiệu Toán tiếp tục xác định giáo dục là lĩnh vực ưu tiên hàng đầu, là động lực 

quan trọng để nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, góp phần xây dựng địa phương 

phát triển nhanh, bền vững trong giai đoạn mới. 

Lê Văn Hanh – Phó phòng Văn hoá-xã hội 

 
THIỆU TOÁN PHÁT ĐỘNG THÁNG NHÂN ĐẠO NĂM 2026, KẾT NỐI YÊU 

THƯƠNG, CHUNG TAY VÌ CỘNG ĐỒNG 

 Chiều ngày 19/5, UBND xã Thiệu Toán tổ chức phát động Tháng nhân đạo 

năm 2026. Tham dự Hội nghị có đồng chí Lê Văn Hoàng, Phó Chủ tịch UBND xã; 

Chủ tịch UBMTTQ; Lãnh đạo Văn phòng Đảng uỷ; HĐND- UBND, các phòng 

Kinh tế, Văn hoá- xã hội, Trung tâm phục vụ hành chính công, Trung tâm Cung 

ứng dịch vụ công; Ban Chỉ huy quân sự, Công an xã; Hiệu Trưởng các nhà 

trường; Trưởng Trạm y tế; Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng Ban công tác Mặt 

trận của 27 thôn trong toàn xã.  



Thiệu toán phát động “Tháng nhân đạo năm 2026” nhằm tuyên truyền sâu 

rộng trong các tầng lớp Nhân dân về trách nhiệm xã hội trong thực hiện các giá trị 

nhân đạo, qua đó tiếp tục nâng cao nhận thức về công tác nhân đạo, truyền thống 

nhân ái trong cộng đồng. Tạo nguồn lực để tổ chức hiệu quả các hoạt động Nhân 

đạo, xã hội, trợ giúp cho người nghèo, người có hoàn cảnh khó khăn, những người dễ 

bị tổn thương, yếu thế trong cộng đồng..., góp phần xây dựng cộng đồng nhân ái, 

thiết thực, hiệu quả. Kết quả tiếp nhận ủng hộ phải đảm bảo công khai, minh bạch; 

việc quản lý và sử dụng nguồn vận động ủng hộ phải đúng mục đích, đúng đối tượng. 

Trợ giúp rủi ro, hoạn nạn; hỗ trợ các “địa chỉ nhân đạo”; trợ giúp nhân đạo, khắc phục 

thiên tai, lũ lụt, hỏa hoạn, tai nạn đột xuất, rủi ro, bệnh hiểm nghèo…; hỗ trợ sinh kế, 

xây dựng, cải tạo, sửa chữa “Nhà nhân ái” cho các hộ gia đình có hoàn cảnh đặc biệt 

khó khăn; tổ chức khám bệnh, tư vấn sức khỏe và cấp thuốc miễn phí; hỗ trợ các nạn 

nhân bị chất độc dacam/dioxin, ảnh hưởng dịch bệnh; xây mới, sửa chữa các điểm 

“Bếp sạch - Cơm ngon” tại các trường mầm non, tiểu học đặc biệt khó khăn và tổ chức 

các chương tình tặng quà vào các dịp lễ, tết... 

Thời gian vận động từ ngày 20/5 đến ngày hết ngày 30/5/2026. Vận động trực 

tiếp tại các cơ quan, đơn vị; các thôn trên địa bàn xã. Đối với cán bộ, công chức, 

viên chức, lực lượng vũ trang quân sự, công an, người hưởng lương trong đơn vị, 

doanh nghiệp, người hưởng chế độ bảo hiểm xã hội tham gia ủng hộ bằng tiền mặt ở 

mức cao nhất, phấn đấu mức ủng hộ tương đương một ngày lương hoặc một ngày thu 

nhập. Đối với hội viên, tình nguyện viên chữ thập đỏ, các tổ chức, các nhà hảo tâm 

vận động tham gia ủng hộ ở mức cao nhất từ việc trích một phần thu nhập của cá 

nhân và đơn vị. Đối với Nhân dân trên địa bàn toàn xã Thiệu Toán vận động mức 

từ 10.000đ trở lên (trừ các hộ nghèo, người có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn). 

Uỷ ban nhân dân xã chủ trì triển khai, Hội chữ thập đỏ xã tiếp nhận và tổng 

hợp kết quả ủng hộ. Mặt trận tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, thủ trưởng các 

cơ quan, Bí thư các chi bộ, Hiệu trưởng các nhà trường trên địa bàn xã, các tổ chức 

thành viên của Hội Chữ thập đỏ, Ban công tác mặt trận các thôn triển khai tuyên 

truyền, vận động đến cán bộ, công chức, viên chức, lực lượng vũ trang, Công an, 

nhà hảo tâm và Nhân dân tham gia ủng hộ xây dựng Quỹ cứu trợ nhân đạo, nhân 

"Tháng Nhân đạo" năm 2026 đạt kết quả cao nhất. 

Tháng nhân đạo không chỉ là đợt cao điểm vận động nguồn lực mà còn là 

dịp lan tỏa những giá trị nhân văn sâu sắc trong cộng đồng. Mỗi hành động dù nhỏ 

cũng sẽ góp phần mang lại niềm tin, động lực cho những người có hoàn cảnh khó 

khăn. Đây cũng là dịp để các cấp, các ngành, tổ chức, doanh nghiệp và nhân dân 

chung tay thực hiện các hoạt động nhân đạo, từ thiện vì cuộc sống cộng đồng. 



  

Tại Lễ phát động các đại biểu tích cực tham gia ủng hộ Quỹ cứu trợ nhân đạo 

Thông qua lễ phát động Tháng Nhân đạo năm 2026, xã Thiệu Toán tiếp tục 

khẳng định quyết tâm chăm lo tốt hơn cho các đối tượng yếu thế, góp phần thực 

hiện hiệu quả chính sách an sinh xã hội tại địa phương. Đồng thời, đây cũng là dịp 

để giáo dục truyền thống nhân ái, tinh thần sẻ chia trong cán bộ, đoàn viên, hội 

viên và các tầng lớp nhân dân; xây dựng cộng đồng đoàn kết, nghĩa tình và phát 

triển bền vững. 

Ngay sau khi phát động, các cá nhân đã ủng hộ tiền mặt, góp phần mang yêu 

thương đến với nhiều hoàn cảnh khó khăn, để không ai bị bỏ lại phía sau.                                                          

                                  Thanh An  

 Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 

 

THIỆU TOÁN TRAO 22 XE LĂN CHO NGƯỜI KHUYẾT TẬT 

Sáng ngày 12 tháng 5 năm 2026, Hội Bảo trợ Người khuyết tật, Trẻ mồ côi 

và Quyền bảo vệ xã Thiệu Toán phối hợp với Hội Bảo trợ Người khuyết tật, Trẻ mồ 

côi và Quyền bảo vệ tỉnh Thanh Hóa cùng tổ chức Trả lại Tuổi thơ tổ chức 

Chương trình trao tặng xe lăn cho Người khuyết tật có hoàn cảnh khó khăn trên 

địa bàn xã. 

Trên địa bàn xã Thiệu Toán hiện vẫn còn nhiều người khuyết tật có hoàn 

cảnh khó khăn, khả năng vận động hạn chế, đời sống còn nhiều thiếu thốn. Việc 

nhận được sự quan tâm, hỗ trợ từ các tổ chức thiện nguyện và các nhà hảo tâm là 

nguồn động viên rất lớn, giúp người khuyết tật có thêm niềm tin và nghị lực vươn 

lên trong cuộc sống. 

Tại Chương trình, Ban tổ chức đã trao tặng 22 chiếc xe lăn cho 22 Người 

khuyết tật có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. Đây là những phần quà mang ý nghĩa 

nhân văn sâu sắc, góp phần hỗ trợ người khuyết tật có thêm điều kiện thuận lợi 

trong sinh hoạt, đi lại, lao động và hòa nhập cộng đồng.  



 

Những chiếc xe lăn tuy giá trị vật chất không quá lớn nhưng thể hiện tinh 

thần tương thân, tương ái, sẻ chia trách nhiệm của cộng đồng, giúp người khuyết 

tật giảm bớt khó khăn trong cuộc sống hằng ngày. Chương trình trao xe lăn lần 

này, mong muốn lan tỏa thông điệp yêu thương, nâng cao nhận thức cộng đồng về 

trách nhiệm chăm lo, hỗ trợ Người khuyết tật để không ai bị bỏ lại phía sau. 

Trong không khí ấm áp và xúc động của chương trình, Người khuyết tật và 

gia đình đã bày tỏ niềm vui trước sự quan tâm của các tổ chức, nhà tài trợ và chính 

quyền địa phương. Những chiếc xe lăn không chỉ là phương tiện hỗ trợ đi lại mà 

còn là “đôi chân mới”, giúp họ thuận tiện hơn trong sinh hoạt thường ngày, giảm 

bớt gánh nặng cho gia đình. Đây là món quà vô cùng ý nghĩa đối với Người khuyết 

tật ở xã Thiệu Toán. 

Thông qua hoạt động thiết thực này, Chương trình không chỉ hỗ trợ trực tiếp 

cho Người khuyết tật mà còn góp phần lan tỏa tinh thần nhân ái, phát huy truyền 

thống đoàn kết, tương thân tương ái tốt đẹp của dân tộc. Đồng thời, đây cũng là dịp 

để các cấp hội tiếp tục kêu gọi sự chung tay của các tổ chức, doanh nghiệp, nhà 

hảo tâm cùng đồng hành chăm lo cho Người khuyết tật, trẻ mồ côi và các đối 

tượng yếu thế trong xã hội. 

Chương trình trao tặng 22 xe lăn cho người khuyết tật xã Thiệu Toán thật 

đầm ấm, nghĩa tình, tiếp thêm động lực cho những người có hoàn cảnh khó khăn 

vươn lên trong cuộc sống./. 

                                                                                             Thanh An  

 Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 

 

 

 



THIỆU TOÁN TÔN VINH THÀNH TÍCH – TIẾP LỬA ĐAM MÊ  

THỂ THAO HỌC ĐƯỜNG 

Nhằm ghi nhận, biểu dương những thành tích xuất sắc của cán bộ quản lý, 

giáo viên và học sinh trong phong trào thể dục, thể thao học đường. Sáng ngày 

16/5/2026, UBND xã Thiệu Toán đã tổ chức Hội nghị biểu dương, khen thưởng 

cán bộ, giáo viên, học sinh đạt thành tích cao trong các giải thể dục, thể thao cấp 

Tiểu học và THCS cấp tỉnh năm học 2025 – 2026. 

Trong những năm qua, cùng với việc nâng cao chất lượng giáo dục toàn 

diện, các trường học trên địa bàn xã Thiệu Toán luôn quan tâm phát triển phong 

trào thể dục thể thao học đường, tạo môi trường lành mạnh để học sinh rèn luyện 

sức khỏe, phát triển toàn diện về thể chất và tinh thần. Nhờ sự quan tâm chỉ đạo sát 

sao của cấp ủy, chính quyền địa phương, sự nỗ lực của ngành giáo dục cùng với 

tinh thần cố gắng không ngừng của các em học sinh, phong trào thể thao học 

đường của xã ngày càng phát triển mạnh mẽ và đạt được nhiều thành tích nổi trội. 

Tại các giải thể dục, thể thao cấp tỉnh năm học 2025 – 2026, học sinh các 

trường Tiểu học và THCS trên địa bàn xã đã tham gia 14 nội dung thi đấu. Trong 

quá trình chuẩn bị tham gia giải, UBND xã, Phòng Văn hóa – Xã hội cùng các nhà 

trường đã chủ động xây dựng kế hoạch tuyển chọn, bồi dưỡng học sinh có năng 

khiếu thể thao; phân công giáo viên phụ trách từng nội dung thi đấu; tổ chức tập 

luyện nghiêm túc, khoa học; đồng thời bảo đảm các điều kiện về cơ sở vật chất, 

đưa đón, chăm sóc sức khỏe, động viên tinh thần cho học sinh. 

Mặc dù thời gian tập luyện không dài, điều kiện cơ sở vật chất và sân bãi 

luyện tập còn nhiều khó khăn. Song với sự quan tâm, động viên, tạo điều kiện kịp 

thời của UBND xã và các nhà trường, cùng tinh thần trách nhiệm của đội ngũ giáo 

viên, huấn luyện viên và sự nỗ lực, quyết tâm của các em học sinh, đoàn thể thao 

học sinh xã Thiệu Toán đã đạt được nhiều kết quả tích cực. Với tinh thần thi đấu 

đoàn kết, trung thực, cao thượng và quyết tâm cao, các em đã xuất sắc giành được 

nhiều giải thưởng cao, góp phần nâng cao vị thế của ngành giáo dục địa phương 

trong phong trào thể thao học đường. 

Giải thể thao năm học này, xã Thiệu Toán có 15 học sinh tham gia, với 18 

lượt thi đấu, trong đó khối Tiểu học có 04 học sinh tham gia 04 lượt thi đấu, khối 

THCS có 11 học sinh tham gia 14 lượt thi đấu. Kết quả thi đấu đạt 16 giải, trong 

đó có 01 giải Nhì; 05 giải Ba; 10 giải Khuyến khích; có 12/15 học sinh đạt giải. 

Đặc biệt, đoàn thể thao của xã Thiệu Toán đạt giải Ba toàn tỉnh nội dung Điền 

kinh, được Sở GDĐT tặng cờ trong Lễ tổng kết. 

Đây là kết quả rất đáng ghi nhận, thể hiện sự cố gắng, nỗ lực của các em học 

sinh; tinh thần trách nhiệm, tâm huyết của đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, huấn 

luyện viên; sự quan tâm của Đảng ủy, UBND xã, phòng Văn hoá- Xã hội; sự phối 

hợp, đồng hành của các nhà trường và phụ huynh học sinh. 

Thông qua giải đấu đã góp phần thúc đẩy phong trào rèn luyện thể dục thể 

thao trong các nhà trường; nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; tạo động lực để 

các em học sinh tiếp tục phấn đấu trong học tập và rèn luyện 



  

Các Đ/C Lãnh đạo xã trao thưởng cho cán bộ, giáo viên đạt thành tích cao trong giải TDTT 

 

Các Đ/C Lãnh đạo xã trao thưởng cho các cháu học sinh đạt thành tích cao trong giải TDTT 

Tại hội nghị, các đồng chí Lãnh đạo xã đã trao giấy khen và phần thưởng 5 

cán bộ, giáo viên, có thành tích xuất sắc trong công tác huấn luyện; 12 học sinh đạt 

giải thi đấu thể dục, thể thao cấp tỉnh năm học 2025 – 2026. 

Hội nghị biểu dương, khen thưởng do UBND xã Thiệu Toán tổ chức là hoạt 

động có ý nghĩa thiết thực lan tỏa tinh thần thi đua, cổ vũ phong trào rèn luyện thể 

chất trong trường học. Qua đó góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, giáo viên, 

học sinh và phụ huynh về vai trò của thể dục thể thao đối với sự phát triển toàn 

diện của học sinh trong giai đoạn hiện nay./.                                                          

                                  Thanh An  

 Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 



ĐẠI HỘI DOANH NGHIỆP XÃ THIỆU TOÁN  LẦN THỨ NHẤT,                

NHIỆM KỲ 2026- 2031 

Sáng ngày 23/5, Hội Doanh nghiệp xã Thiệu Toán đã long trọng tổ chức Đại 

hội lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2026 – 2030. Đây là sự kiện có ý nghĩa quan trọng, 

đánh dấu bước phát triển mới của đội ngũ doanh nhân, doanh nghiệp trên địa bàn 

xã trong giai đoạn đổi mới và hội nhập. 

Dự Đại hội có các đồng chí: Nguyễn Hoài Nam- Phó Giám đốc VCCI Thanh 

Hóa- Ninh Bình; Đới Sỹ Nam- Phó Chủ tịch Hội doanh nghiệp tỉnh Thanh Hóa; 

Đỗ Ngọc Luân,- Bí thư Đảng ủy- Chủ tịch HĐND xã; Trịnh Đức Hùng- PBT, Chủ 

tịch UBND xã; các đồng chí Uỷ viên BTV Đảng uỷ; Lãnh đạo UBND; MTTQ, các 

đoàn thể Chính trị- Xã hội; các phòng chuyên môn UBND xã; đại diện Hội doanh 

nghiệp các xã Thiệu Hóa, Thiệu Quang, Thiệu Trung; các doanh nghiệp trên địa 

bàn huyện Thiệu Hóa cũ cùng 30 đại biểu là Hội viên Doanh nghiệp tại xã Thiệu 

Toán. 

Đại hội lần thứ nhất Hội Doanh nghiệp xã Thiệu Toán được tổ chức nhằm 

tập hợp, đoàn kết đội ngũ doanh nghiệp, hộ sản xuất kinh doanh trên địa bàn; là 

diễn đàn giao lưu, chia sẻ kinh nghiệm, hỗ trợ nhau trong hoạt động sản xuất kinh 

doanh; đồng thời phát huy vai trò cầu nối giữa doanh nghiệp với cấp ủy, chính 

quyền địa phương. 

Tại Đại hội, các đại biểu đã được nghe báo cáo quá trình vận động thành lập 

Hội Doanh nghiệp xã Thiệu Toán; thông qua dự thảo phương hướng, nhiệm vụ 

nhiệm kỳ 2026 – 2030. Cùng với sự phát triển chung của địa phương, đội ngũ 

doanh nhân, doanh nghiệp xã Thiệu Toán đã không ngừng lớn mạnh cả về số 

lượng và chất lượng. Các doanh nghiệp, hộ sản xuất kinh doanh đã mạnh dạn đầu 

tư mở rộng quy mô sản xuất, ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật, tạo việc làm và 

nâng cao thu nhập cho người lao động. Nhiều mô hình kinh doanh hiệu quả đã góp 

phần chuyển dịch cơ cấu kinh tế, thúc đẩy thương mại, dịch vụ, xây dựng và phát 

triển nông nghiệp theo hướng hiện đại. 

Hiện nay, trên địa bàn xã có 30 doanh nghiệp, cơ sở sản xuất hoạt động 

trong các lĩnh vực như xây dựng, thương mại, vận tải, cơ khí, sản xuất vật liệu xây 

dựng, đồ gỗ mỹ nghệchế biến nông sản và dịch vụ tổng hợp. Các doanh nghiệp 

không chỉ đóng góp tích cực vào ngân sách địa phương mà còn đồng hành cùng 

cấp ủy, chính quyền trong công tác an sinh xã hội, xây dựng nông thôn mới kiểu 

mẫu và các phong trào thi đua yêu nước. 

Trong nhiệm kỳ mới, Hội sẽ tập trung thực hiện tốt công tác tập hợp, phát 

triển hội viên; nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức Hội; đẩy mạnh liên kết, 

hợp tác sản xuất kinh doanh; hỗ trợ hội viên tiếp cận thông tin thị trường, chuyển 

đổi số, khoa học công nghệ và các chính sách ưu đãi của Nhà nước. 

Hội cũng đặt mục tiêu xây dựng đội ngũ doanh nhân có bản lĩnh, năng động, 

sáng tạo, phát triển sản xuất kinh doanh gắn với trách nhiệm xã hội; tích cực tham 



gia các hoạt động từ thiện, nhân đạo, đóng góp xây dựng quê hương Thiệu Toán 

ngày càng giàu đẹp, văn minh. 

Các ý kiến tham luận tại Đại hội đã tập trung làm rõ vai trò của doanh 

nghiệp trong phát triển kinh tế địa phương; chia sẻ kinh nghiệm quản trị doanh 

nghiệp, mở rộng thị trường tiêu thụ sản phẩm, ứng dụng công nghệ số trong hoạt 

động sản xuất kinh doanh. Đồng thời đề xuất nhiều giải pháp nhằm tăng cường sự 

liên kết giữa các doanh nghiệp, hỗ trợ khởi nghiệp cho thanh niên địa phương, tạo 

môi trường đầu tư thuận lợi và nâng cao năng lực cạnh tranh của doanh nghiệp 

trong thời kỳ hội nhập. 

Phát biểu chỉ đạo tại Đại hội, đồng chí Trịnh Đức Hùng, PBT, Chủ tịch 

UBND xã Thiệu Toán ghi nhận và biểu dương những đóng góp tích cực của cộng 

đồng doanh nghiệp đối với sự phát triển kinh tế - xã hội của địa phương trong thời 

gian qua. Việc thành lập Hội Doanh nghiệp xã Thiệu Toán là cần thiết nhằm tạo sự 

gắn kết, đồng hành giữa các doanh nghiệp và chính quyền địa phương. Đồng chí 

Chủ tịc UBND xã đề nghị trong nhiệm kỳ tới, Hội Doanh nghiệp xã cần tiếp tục 

phát huy tinh thần đoàn kết, đổi mới, sáng tạo; quan tâm bảo vệ quyền và lợi ích 

hợp pháp của hội viên; chủ động nắm bắt cơ hội phát triển trong bối cảnh chuyển 

đổi số và hội nhập kinh tế. Các doanh nghiệp cần chú trọng nâng cao chất lượng 

sản phẩm, xây dựng thương hiệu, mở rộng thị trường, thực hiện tốt nghĩa vụ thuế, 

bảo đảm quyền lợi người lao động và tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu 

nước tại địa phương. Đặc biệt, Hội cần tăng cường phối hợp với cấp ủy, chính 

quyền trong thực hiện các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn 

mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu và thôn thông minh; góp phần thực hiện 

thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Thiệu Toán lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 

2030. 

 

                       Ban Chấp hành Hội doanh nghiệp xã Thiệu Toán 

Với tinh thần dân chủ, đoàn kết và trách nhiệm, Đại hội đã tiến hành bầu 

Ban Chấp hành Hội Doanh nghiệp xã Thiệu Toán khóa I, nhiệm kỳ 2026 – 2030 

gồm 11 doanh nhân tiêu biểu, có uy tín và năng lực trong hoạt động sản xuất kinh 



doanh. Đại hội cũng bầu Chủ tịch, các Phó Chủ tịch Hội và thông qua Nghị quyết 

Đại hội với sự thống nhất cao của các đại biểu tham dự. 

Với tinh thần đoàn kết- kiến tạo- hội nhập và phát triển Hội Doanh nghiệp 

xã Thiệu Toán sẽ ngày càng phát triển vững mạnh, trở thành mái nhà chung của 

đội ngũ doanh nhân, góp phần thúc đẩy kinh tế địa phương phát triển nhanh, bền 

vững./. 

                                  Thanh An  

 Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 

 

RA MẮT BAN BIÊN TẬP BẢN TIN NỘI BỘ XÃ THIỆU TOÁN 

Chiều ngày 12/5, Đảng uỷ xã Thiệu Toán tổ chức Hội nghị ra mắt Ban biên 

tập Bản tin nội bộ xã Thiệu Toán. Dự Hội nghị ra mắt có đồng chí Đỗ Ngọc Luân, 

Bí thư Đảng uỷ, Chủ tịch HĐND xã; đồng chí Bùi Trung Hiếu, Phó Bí thư Thường 

trực Đảng uỷ và các đồng chí trong Ban biên tập. 

 

Đồng chí Đỗ Ngọc Luân, Bí thư Đảng uỷ chủ trì Hội nghị Ban biên tập 

Hội nghị đã thông qua Quyết định của Ban Thường vụ Đảng uỷ xã Thiệu 

Toán về việc thành lập Ban biên tập Bản tin nội bộ, gồm 10 đồng chí. Nhiệm vụ 

của Ban biên tập tham mưu giúp Ban Thường vụ Đảng ủy xây dựng và ban hành 

Quy chế hoạt động của Ban biên tập; triển khai thực hiện tốt Đề án xây dựng và 

phát hành Bản tin nội bộ xã Thiệu Toán. Biên soạn Bản tin đúng với đường lối, chủ 

trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; thông tin phải chính xác, 

toàn diện, đầy đủ, thống nhất, kịp thời, đảo đảm yêu cầu về định hướng chính trị, 

tư tưởng trong Đảng và sự đồng thuận trong xã hội; các tin, bài đa dạng, hấp dẫn, 



có sức thuyết phục, ngắn gọn, dễ hiểu, phù hợp với trình độ nhận thức của đa số 

cán bộ, đảng viên và Nhân dân. 

Xây dựng và phát hành Bản tin nội bộ nhằm thông tin, tuyên truyền về chủ 

trương, chính sách, lãnh, chỉ đạo, điều hành của cấp uỷ, chính quyền, MTTQ và 

các đoàn thể; định hướng kịp thời nội dung sinh hoạt chi bộ hằng tháng và các 

nhiệm vụ trọng tâm của địa phương, giúp các cấp ủy, chính quyền, các ngành, cơ 

quan, đơn vị quán triệt, thống nhất định hướng nhiệm vụ cụ thể, sát với yêu cầu 

thực tế của từng chi bộ, cơ quan, đơn vị.  

Bản tin nọi bộ là một phương tiện quan trọng cung cấp những thông tin hữu 

ích về tình hình chính trị - kinh tế - xã hội, việc thực hiện nhiệm vụ chính trị từ xã 

đến thôn, gương người tốt việc tốt, điển hình tiên tiến, thúc đẩy các phong trào thi 

đua yêu nước. Thông tin định hướng về tư tưởng, chính trị cho cán bộ, đảng viên 

và các tầng lớp Nhân dân trong xã, góp phần nâng cao nhận thức chính trị, rèn 

luyện tác phong, lối sống của cán bộ, đảng viên, củng cố niềm tin trong các tầng 

lớp Nhân dân. Bản tin nội bộ cũng là tài liệu phục vụ sinh hoạt chi bộ hằng tháng, 

góp phần nâng cao chất lượng chi bộ trong toàn Đảng bộ. 

Nội dung Bản tin có 4 mục: (1) Tin tức - sự kiện nổi bật trong tháng; (2) 

Hướng dẫn - chỉ đạo; (3) Thông tin - trao đổi kinh nghiệm; (4) Lịch sử - Văn 

hóa - Nghệ thuật. Thể thức phát hành 0l kỳ/tháng, ra vào ngày 28 đến 30 hằng 

tháng. Số đầu tiên dự kiến vào ngày 30/5/2026. Phương thức phát hành bản mềm 

(PDF) trên Hệ thống thông tin điều hành tác nghiệp cơ quan Đảng; Cổng thông tin 

điện tử xã và qua Zalo nhóm. Phạm vi phát hành: các đồng chí Uỷ viên BCH Đảng 

bộ; trưởng, phó các ban, phòng, đơn vị cấp xã; các báo cáo viên, cộng tác viên dư 

luận xã hội; các đảng bộ và chi bộ trực thuộc. 

Ngay sau khi thành lập Ban biên tập Bản tin nội bộ đã triển khai các nội 

dung của Đề án, phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên và xây dựng nội 

dung sát thực, chuẩn bị tốt các điều kiện nhằm sớm ra số đầu tiên vào ngày 30 

tháng 5 năm 2026./. 

 

                                  Thanh An  

 Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 

 

 

 

 

 

 

 

 



HƯỚNG DẪN - CHỈ ĐẠO                                                                      

----- 

 

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 5;  

NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 6 NĂM 2026 

 

I. Những kết quả nổi bật trong tháng 5 

Trong tháng 5/2026, Đảng ủy xã Thiệu Toán đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 

toàn diện các nhiệm vụ chính trị, đạt nhiều kết quả quan trọng trên các lĩnh vực: 

Ban Thường vụ Đảng ủy tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các đảng bộ, chi bộ trực 

thuộc, các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện tốt các nhiệm vụ trong tháng; 

Thường trực Đảng ủy xã đi thăm và làm việc với các chi bộ thôn để nắm bắt tình 

hình, kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị năm 2026 ở các thôn.  

Chỉ đạo sơ kết 01 năm vận hành bộ máy của hệ thống chính trị và chính 

quyền địa phương 2 cấp; chỉ đạo hoàn thành Quy hoạch các chức danh lãnh đạo, 

quản lý thuộc Ban Thường vụ quản lý nhiệm kỳ 2025 – 2030, 2026 – 2031; 2030 - 

2035, 2031 - 2036; tổ chức các lớp tập huấn cập nhật kiến thức cho cán bộ, công 

chức, viên chức cấp xã; Bí thư các chi bộ trực thuộc, trưởng thôn; tiếp tục triển 

khai thực hiện việc sử dụng Sổ tay đảng viên điện tử và sinh hoạt đảng trên ứng 

dụng Sổ tay điện tử; thu đảng phí qua dịch vụ công; triển khai xây dựng và phát 

hành Bản tin nội bộ Tháng 5.  

Tổ chức thăm đồng đánh giá năng suất lúa chiêm xuân; tuyên truyền Nhân 

dân thu hoạch nhanh gọn lúa chiêm xuân và chuẩn bị các điều kiện chuẩn bị cho 

sản xuất vụ Thu mùa; Chỉ đạo xây dựng, triển khai phương án phòng chống thiên 

tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2026; chi trả tiền hỗ trợ cho 89 hộ chăn nuôi bị thiệt 

hại do dịch tả lợn châu Phi với tổng số tiền 929.920.000 đồng; thực hiện chiến dịch 

làm giàu, làm sạch cơ sở giữ liệu quốc gia về đất đai; rà soát, đề nghị điều chỉnh, 

bổ sung Quy hoạch chung đô thị, Quy hoạch chung nông thôn trên địa bàn xã 

Thiệu Toán; tăng cường chỉ đạo giải quyết các thủ tục đất đai cho Nhân dân; chỉ 

đạo thực hiện tốt công tác đấu giá quyền sử dụng đất ở tại 03 mặt bằng, Khu dân 

cư Đồng Cái ngoài thôn Toán Tỵ; Rọc Qủa thôn Đồng Tiến; Cồn Quy thôn Dân 

Qúy. Kết qảu bán đấu giá 48/49 lô, với số tiền trúng đấu giá 23.442 triệu đồng. 

Thực hiện thu – chi ngân sách theo đúng kế hoạch. Tổng thu ngân sách nhà nước là 

luỹ kế tháng 5 là 140.778 triệu đồng, trong đó, thu ngân sách xã được điều tiết 

trong tháng là: 129.943 triệu đồng, đạt 52,33% kế hoạch năm. Tổng chi ngân sách 

địa phương luỹ kế tháng 5 là 95.523 triệu đồng, đạt 33,09%. Tiếp tục chỉ đạo công 

tác thu gom vận chuyển rác thải. 

Chỉ đạo các cấp học hoàn thành chương trình năm học và tổng kết năm học 

2025-2026. Chỉ đạo xây dựng, ban hành Đề án “ Phát triển phòng học số và ứng 

dụng công nghệ trong dạy học trên địa bàn xã Thiệu Toán giai đoạn 2026-2030”; 

Đề án “ Nâng cao chất lượng giáo dục mũi nhọn tại các trường phổ thông trên địa 



bàn xã Thiệu Toán giai đoạn 2026-2030 và Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội giai 

đoạn 2026 - 2030.  Xây dựng Phương án sắp xếp thôn, giải quyết chế độ cho cán 

bộ không chuyên trách; Chỉ đạo tổ chức thành công Đại hội lần thứ nhất Hội doanh 

nghiệp xã Thiệu Toán.  

MTTQ và các tổ chức chính trị -xã hội tiếp tục phát huy vai trò trong việc 

thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương. Vận động Nhân dân tích cực tham 

gia các phong trào của địa phương, phong trào của tổ chức hội; triển khai kêu gọi 

ủng hộ Tháng nhân đạo năm 2026. 

II. Nhiệm vụ trọng tâm tháng 6/2026 

Trong tháng 6/2026, Đảng ủy xã xác định một số nhiệm vụ trọng tâm: 

1. Phát triển kinh tế 

Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, tuyên truyền động viên Nhân dân sản xuất vụ 

mùa 2026 đúng cơ cấu giống, lịch thời vụ; triển khai kế hoạch liên kết sản xuất lúa 

Q5. 

Tiếp tục vận động, tuyên truyền phát triển thành lập doanh nghiệp mới. Tập 

trung chỉ đạo giải quyết hồ sơ đất đai, đơn thư công dân; tăng cường quản lý tài 

nguyên; thực hiện tốt làm giàu, làm sạch dữ liệu đất đai; tiếp tục tuyên truyền, vận 

động nhân dân bảo vệ môi trường, tích cực tham gia dọn dẹp vệ sinh, giữ gìn môi 

trường xanh - sạch - đẹp trên địa bàn xã. Chỉ đạo các thôn họp Nhân dân thống 

nhất giá dịch vụ thu gom, vận chuyển và xử lý rác thải. 

Rà soát phương án thu, Bộ Thuế đất phi nông nghiệp năm 2026; thực hiện 

tốt giải ngân vốn hỗ trợ cho các thôn đã xây dựng các công trình nông thôn mới 

theo NQ HĐND xã. Đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án trên địa bàn. Mua bổ 

sung vật tư phòng chống thiên tai; tuyên truyền Nhân dân chặt phát các cây lớn, 

hạn chế thiệt hại khi mưa bão. 

2. Văn hóa - Xã hội 

Thực hiện đánh giá, xếp loại cán bộ, viên chức ngành giáo dục; hoàn thành 

nâng lương, phụ cấp, chế độ cho người hoạt động không chuyên trách; Xây dựng 

Đề án sắp xếp thôn và thực hiện các bước quy trình theo quy định. Tham mưu làm 

tốt công tác sắp xếp, bố trí cán bộ thôn sau sắp xếp.  

Tổ chức cho các cháu học sinh tham gia kỳ thi tuyển sinh lớp 10 đạt kết quả 

cao. Tổ chức tốt các hoạt động cho các cháu nhân dịp Ngày Quốc tế Thiếu nhi; tiếp 

tục tuyên truyền Nhân dân tham gia BHYT, BHXH. Giải quyết đầy đủ, kịp thời 

các chế độ chính sách; tập trung triển khai thực hiện chi trả trợ cấp xã hội không 

dùng tiền mặt cho đối tượng người có công với cách mạng, đối tượng chính sách 

xã hội trên địa bàn xã. 

3. Trung tâm cung ứng dịch vụ công 

Đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền, tăng cường ứng dụng trí tuệ 

nhân tạo trong tuyên truyền, phát thanh; tham mưu xây dựng Kế hoạch, Phương án 

tu sửa, nâng cấp Đài truyền thanh xã. 



4. Cải cách thủ tục hành chính 

Tiếp tục tuyên truyền, hướng dẫn công dân nộp hồ sơ thủ tục hành chính 

trực tuyến trên Cổng Dịch vụ công quốc gia. Tăng cường theo dõi, kiểm soát thủ 

tục hành chính, giám sát tiến độ giải quyết hồ sơ để kịp thời nhắc nhở, đôn đốc; 

đẩy mạnh hướng dẫn công dân đăng ký VNeID mức độ 2. 

5. Phát triển khoa học công nghệ, chuyển đổi số 

Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền chuyển đổi số; thực hiện “ Bình dân học vụ 

số”. Các cơ quan, đơn vị tiếp tục đẩy mạnh chuyển đổi số trong cơ quan đơn vị; 

triển khai thực hiện tốt TTHC của của chính quyền, thủ tục hành chính Đảng. 

6. Công tác Quốc phòng - An ninh  

Ban Chỉ huy Quân sự xã tiếp tục duy trì nghiêm chế độ trực chỉ huy, trực 

ban, trực sẵn sàng chiến đấu, tuần tra canh gác, sẵn sàng xử lý kịp thời các tình 

huống, không để bị động, bất ngờ. Tăng cường công tác phòng ngừa, đấu tranh với 

các loại tội phạm, vi phạm pháp luật; đẩy mạnh tuyên truyền pháp luật trong Nhân 

dân; thực hiện các giải pháp bảo đảm TTATGT, TTCC, xử lý vi phạm lấn chiếm 

lòng đường, vỉa hè. 

7. Công tác xây dựng Đảng, chính quyền, hoạt động của Mặt trận Tổ 

quốc và các tổ chức chính trị-xã hội 

7.1. Công tác xây dựng Đảng. 

Triể khai học tâp, quán triệt và triển khai thực hiện các chỉ thị, nghị quyết 

mới, Nghị quyết số 06-NQ/TU ngày 25/5/2026 của BCH Đảng bộ tỉnh về tập trung 

lãnh đạo nâng cao chất lượng cán bộ cơ sở giai đoạn 2025 – 2030; Lãnh đạo, chỉ 

đạo thực hiện việc sắp xếp thôn trên địa bàn xã đảm bảo đúng quy định, chỉ đạo tổ 

chức tốt Hội nghị lấy ý kiến Nhân ân về Đề án sắp xếp thôn; bố trí, sắp xếp cán bộ 

thôn, kiện toàn chi bộ sau sắp xếp đảm bảo đúng quy định. 

Chủ động nắm tình hình tư tưởng, dư luận trong Nhân dân về việc sắp xếp 

thôn; kịp thời định hướng thông tin, xử lý các vấn đề phát sinh, không để bị động, 

bất ngờ. Triển khai hiệu quả 04 thủ tục hành chính của Đảng trên môi trường điện 

tử và ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử trong sinh hoạt chi bộ. Tăng cường công 

tác kiểm tra, giám sát thường xuyên việc chấp hành chủ trương, Nghị quyết. Tổ 

chức đánh giá xếp loại cán bộ lãnh đạo quản lý Quý II năm 2026. Tổ chức Sơ kết 

công tác lãnh đạo của Đảng 6 tháng đầu năm 2026. 

7.2. Chỉ đạo, điều hành của chính quyền. 

Thường trực HĐND phối hợp tổ chức cho đại biểu HĐND xã tiếp xúc cử tri 

trước kỳ họp thường lệ giữa năm 2026.  

UBND xã tập trung chỉ đạo, điều hành thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ 

kinh tế, - xã hội, quốc phòng, an ninh và các nhiệm vụ đặt ra trong tháng. Tập 

trung chỉ đạo tốt công tác sản xuất sản xuất vụ thu mùa; đẩy nhanh tiến độ thực 

hiện các dự án; tiếp tục chỉ đạo thực hiện xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai trên địa 

bàn; giải quyết tồn đọng đất đai, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho Nhân 



dân; Chỉ đạo thực hiện tốt việc thu gom, vận chuyển rác thải trên địa bàn xã; tiếp 

tục chỉ đạo thực hiện cao điểm thiết lập trật tự công cộng. Xây dựng và triển khai 

thực hiện tốt Đề án sắp xếp thôn; bố trí và giải quyết chế độ cho cán bộ không 

chuyên trách cấp xã, thôn theo quy định; làm tốt công tác tiếp dân, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo kịp thời tránh vượt cấp; chỉ đạo thực hiện tốt các quy định về phòng 

cháy chữa cháy ở các cơ quan, đơn vị, hộ sản xuất, kinh doanh. 

7.3. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội. 

Tiếp tục cũng cố tổ chức, đổi mới nội dung phương thức hoạt động, nâng 

cao hiệu quả hoạt động của MTTQ và các tổ chức chính tri – xã hội. MTTQ, các 

tổ chức chính trị-xã hội tiếp tục phát huy vai trò trong việc thực hiện nhiệm vụ 

chính trị của địa phương. Triển khai và vận động Nhân dân tích cực tham gia các 

phong trào của địa phương, phong trào của tổ chức hội. Làm tốt công tác tuyên 

truyền, tạo sự đồng thuận cao của cán bộ, đoàn viên, hội viên và Nhân dân 

trong việc sắp xếp thôn. MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội rà soát các chi 

hội, chi đoàn xây dựng tổ chức của thôn sau sắp xếp. 

7.4. Các Đảng bộ, chi bộ trực thuộc. 

Tăng cường vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp uỷ, chi bộ; chủ động triển khai 

thực hiện nhiệm vụ, đảm bảo toàn diện, kịp thời, hiệu quả. Tập trung lãnh đạo, chỉ 

đạo thành công việc sắp xếp thôn./. 

                                 Văn phòng Đảng uỷ 

 

 

ĐỊNH HƯỚNG SINH HOẠT CHI BỘ THÁNG 6 NĂM 2026 

 

Thực hiện Hướng dẫn số 01- HD/TU, ngày 12 tháng 11 năm 2025 của Tỉnh 

uỷ Thanh Hoá về Hướng dẫn mốt số vấn đề tiếp tục đổi mới và nâng cao chất 

lượng sinh hoạt chi bộ trong giai đoạn mới. Chỉ thị số 50-CT/TW, ngày 23/7/2025 

của Ban Bí thư khóa XIII “Về tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt 

chi bộ trong giai đoạn mới”. Ban xây dựng Đảng định hướng một số văn bản sinh 

hoạt chi bộ tháng 6 năm 2026 như sau:  

Một số nhiệm vụ trọng tâm trong sinh hoạt chi bộ tháng 6 

Căn cứ Điều lệ Đảng, định hướng của cấp trên, tình hình, đặc điểm của chi bộ 

và kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị, chi bộ sinh hoạt gồm các nội dung chủ yếu 

sau: 

1. Thông báo Kết luận của Ban Thường vụ Đảng uỷ số 94-TB/KL ngày 

12/5/2026 về điều chỉnh cục bộ quy hoạch chung Đô thị, quy hoạch chung Nông 

thôn trên địa bàn xã Thiệu Toán; Kết luận số 93 – TB/KL ngày 11/5/2026 về chủ 

trương ban hành đề án “ Phát triển phòng học số và ứng dụng công nghệ trong dạy 

học trên địa bàn xã Thiệu Toán giai đoạn 2026 – 2030”; Đề án nâng cao chất lượng 



giáo dục mũi nhọn các trường phổ thông trên địa bàn xã Thiệu Toán giai đoạn 

2026 – 2030”; tiếp tục quán triệt Quy định số 19- QĐ/TW ngày 8/4/2026 về công 

tác Chính trị tư tưởng trong Đảng, Quy định số 20 - QĐ/TW ngày 8/4/2026 Quy 

định thi hành Điều lệ Đảng ( thay thế quy định số 294- QĐ/TW ngày ngày 

26/5/2025), Quy định số 21- QĐ/TW ngày 11 tháng 4 năm 2026 về công tác kiểm 

tra giám sát và kỷ luật của Đảng. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện sắp xếp thôn theo 

Chỉ thị 21 của Thủ tướng Chính phủ và Chỉ thị 05 của Chủ tịch UBND tỉnh Thanh 

Hoá. 

        2. Tăng cường công tác lãnh đạo Nhân dân chuẩn bị các phương án sản xuất 

vụ Thu mùa; phương án phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn, cứu hộ. Chi 

bộ nhà trường thực hiện tốt công tác bảo quản cơ sở vật chất trong dịp nghỉ hè của 

học sinh.  

        3. Công tác phát triển đảng viên: Tổ chức kết nạp đảng viên, phân công các tổ 

chức chính trị xã hội của đơn vị mình lựa chọn và cử quần chúng ưu tú, hội viên , 

đoàn viên  tham gia lớp học nhận thức về đảng. Tăng cường thực hiện ứng dụng sổ 

tay trong sinh hoạt Đảng và nộp đảng phí trên dịch vụ công.     

4. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt công tác sắp xếp thôn trên địa bàn xã 

theo đúng chủ trương của Trung ương và của tỉnh. 

        Trong sinh hoạt chi bộ tháng 6/2026 đề nghị các chi bộ tiếp tục tuyên truyền, 

lan toả các phong trào thi đua yêu nước của địa phương quan các trang mạng xã 

hội của xã cụ thể : Trên cổng thông tin điện tử: thieutoan.thanhhoa.gov.vn, Trên 

trang facebook: https/.facebook.com thông tin xã Thiệu toán, Trên trang 

youtobe: https//yuotube.com truyền hình Thiệu Toán. Nhóm zalo của xã. Căn 

cứ vào các nội dung trên các chi bộ tổ chức sinh hoạt báo cáo kết quả về thường trực 

đảng uỷ ( qua Ban xây dựng đảng ) để tổng hợp, đề nghị các đảng bộ, chi bộ trực 

thuộc nghiên cứu, tổ chức thực hiện./. 

 Trần Công Lâm 

Uỷ viên BTV Đảng uỷ, Trưởng Ban XD Đảng 

 

 

    QUY ĐỊNH CỦA BAN BÍ THƯ VỀ QUẢN LÝ VÀ SỬ DỤNG THẺ ĐẢNG VIÊN 

Ngày 09/02/2026, đồng chí Trần Cẩm Tú, Ủy viên Bộ Chính trị, Thường 

trực Ban Bí thư đã ký ban hành Quy định số 06-QĐ/TW về quản lý và sử dụng thẻ 

đảng viên. Thẻ đảng viên được dùng để biểu quyết trong sinh hoạt đảng, trong đại 

hội đảng các cấp (trừ các trường hợp biểu quyết bằng phiếu kín); thực hiện các thủ 

tục hành chính của Đảng trên môi trường điện tử theo quy định. 

Việc quản lý và sử dụng thẻ đảng viên bảo đảm chặt chẽ, đúng quy định. 

Nghiêm cấm việc làm giả thẻ đảng viên. 

* Về trách nhiệm của đảng viên trong việc bảo quản, gìn giữ, sử dụng 

thẻ đảng viên, Quy định nêu rõ: 



Đảng viên phải bảo quản, gìn giữ cẩn thận thẻ đảng viên. Đảng viên sử dụng 

thẻ đảng viên đúng quy định; không cho người khác mượn, sử dụng thẻ đảng viên; 

không được dùng thẻ đảng viên để cho thuê, chuyển nhượng, thế chấp, cầm cố vay, 

mượn tiền, tài sản; không được đăng tải hình ảnh thẻ đảng viên lên mạng xã hội 

với mục đích xấu hoặc không phải thẻ của mình; không được tự huỷ thẻ đảng viên. 

Nếu thẻ đảng viên bị sai, bị hỏng, bị mất phải kịp thời báo cáo bằng văn bản với 

cấp ủy, chi bộ quản lý trực tiếp để xem xét, đề nghị việc cấp lại thẻ đảng viên theo 

quy định. 

Đảng viên xin ra khỏi Đảng, bị khai trừ, xoá tên và đưa ra khỏi Đảng bằng 

các hình thức khác phải nộp lại thẻ đảng viên cho chi bộ. 

Đảng viên từ trần thì gia đình của đảng viên được giữ lại thẻ đảng viên và 

không được sử dụng thẻ đảng viên trái với Quy định này. 

Đảng viên phát hiện thẻ đảng viên của đảng viên khác bị thất lạc hoặc có 

những hành vi sử dụng trái với Quy định này phải kịp thời báo cáo cấp ủy, chi bộ 

quản lý trực tiếp để báo cáo cấp có thẩm quyền xử lý. 

* Cũng theo Quy định, chi bộ, cấp ủy cơ sở có trách nhiệm:  

Quán triệt, hướng dẫn đảng viên quản lý, sử dụng thẻ đảng viên đúng quy 

định; đề nghị cấp ủy cấp trên trực tiếp của tổ chức cơ sở đảng (hoặc đảng ủy được 

giao quyền cấp trên cơ sở, đảng ủy được thí điểm giao quyền cấp trên cơ sở, đảng 

ủy cơ sở được ủy quyền kết nạp đảng viên) cấp mới, cấp lại thẻ đảng viên cho đảng 

viên theo quy định; tổ chức phát thẻ đảng viên tại cuộc họp chi bộ gần nhất. 

Định kỳ hằng năm tổ chức kiểm tra thẻ đảng viên tại cuộc họp kiểm điểm, đánh 

giá, loại chất lượng đảng viên cuối năm; báo cáo cấp ủy cấp trên trực tiếp của tổ 

chức cơ sở đảng (hoặc đảng ủy được giao quyền cấp trên cơ sở, đảng ủy được thí 

điểm giao quyền cấp trên cơ sở, đảng ủy cơ sở được ủy quyền kết nạp đảng viên) 

kết quả kiểm tra. 

Chi bộ, cấp ủy cơ sở có trách nhiệm tiếp nhận, xác minh, báo cáo kịp thời 

các trường hợp mất thẻ, hỏng thẻ hoặc sử dụng thẻ đảng viên không đúng quy định 

lên cấp ủy cấp trên trực tiếp; thu lại thẻ đảng viên khi đảng viên xin ra khỏi Đảng, 

bị khai trừ, xoá tên và đưa ra khỏi Đảng bằng các hình thức khác hoặc thẻ đảng 

viên bị sai, bị hỏng và nộp lên cấp ủy cấp trên trực tiếp của tổ chức cơ sở đảng 

(hoặc đảng ủy được giao quyền cấp trên cơ sở, đảng ủy được thí điểm giao quyền 

cấp trên cơ sở, đảng ủy cơ sở được ủy quyền kết nạp đảng viên). 

Thực hiện nghiệp vụ về phát, quản lý thẻ đảng viên theo hướng dẫn của Ban Tổ 

chức Trung ương; báo cáo định kỳ hoặc khi có yêu cầu về tình hình quản lý, sử 

dụng thẻ đảng viên. 

* Quy định cũng nêu rõ các trường hợp xử lý vi phạm gồm: 

Đảng viên tự ý trả thẻ đảng viên hoặc tự hủy thẻ đảng viên bị xoá tên đảng 

viên theo quy định; Đảng viên sử dụng thẻ đảng viên sai quy định; làm mất thẻ 

đảng viên không có lý do chính đáng; để người khác sử dụng thẻ đảng viên thì tuỳ 

theo mức độ vi phạm bị xử lý theo quy định của Đảng. 



Tổ chức đảng, đảng viên phát hiện những hành vi trái với Quy định này mà 

không kịp thời tố giác hoặc bao che thì tuỳ theo mức độ vi phạm bị xử lý theo quy 

định của Đảng. Tổ chức, cá nhân làm giả thẻ đảng viên thì tuỳ mức độ vi phạm bị 

xử lý theo quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 

Quy định này có hiệu lực từ ngày ký và được phổ biến tới chi bộ. 

                                                              Trần Công Lâm 

                                                                  Trích nguồn: dangcongsan.org.vn 

 

NGHỊ ĐỊNH 185/2026/NĐ-CP: “KIM CHỈ NAM ” MỚI CHO HOẠT ĐỘNG 

THÔN, TỔ DÂN PHỐ 

Ngày 26/5/2026, Chính phủ ban hành Nghị định số 185/2026/NĐ-CP quy 

định về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với 

người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố. Đây được xem là một 

trong những văn bản quan trọng nhằm tiếp tục kiện toàn tổ chức ở cơ sở, đáp ứng 

yêu cầu xây dựng chính quyền địa phương hai cấp, nâng cao hiệu quả quản lý nhà 

nước và phát huy quyền làm chủ của Nhân dân trong tình hình mới.  

Theo Nghị định, thôn, tổ dân phố là tổ chức tự quản của cộng đồng dân cư, 

nơi trực tiếp triển khai chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước 

đến với Nhân dân; đồng thời là môi trường quan trọng để phát huy tinh thần đoàn 

kết, dân chủ, xây dựng đời sống văn hóa, giữ gìn an ninh trật tự và phát triển cộng 

đồng dân cư.  

Một trong những nội dung nổi bật của Nghị định là xác định rõ nguyên tắc tổ 

chức và hoạt động của thôn, tổ dân phố theo hướng tinh gọn, hiệu quả, phù hợp với 

đặc điểm dân cư và yêu cầu quản lý tại địa phương. Hoạt động của thôn, tổ dân 

phố phải bảo đảm dân chủ, công khai, minh bạch; phát huy tính tự quản của cộng 

đồng dân cư; đồng thời tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số 

trong quản lý, điều hành và phục vụ Nhân dân.  

Nghị định cũng quy định cụ thể về cơ cấu tổ chức ở thôn, tổ dân phố. Theo 

đó, mỗi thôn có Trưởng thôn, mỗi tổ dân phố có Tổ trưởng tổ dân phố là người 

hoạt động không chuyên trách tại cơ sở. Căn cứ yêu cầu nhiệm vụ và khả năng cân 

đối ngân sách, địa phương có thể bố trí thêm các chức danh hỗ trợ để nâng cao 

hiệu quả hoạt động cộng đồng.  

Đặc biệt, nhiệm kỳ của Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố được quy định là 

5 năm. Trong trường hợp đặc biệt như thiên tai, dịch bệnh hoặc thực hiện sắp xếp 

đơn vị hành chính, UBND cấp xã có thể quyết định kéo dài hoặc rút ngắn nhiệm kỳ 

nhưng không quá 6 tháng để bảo đảm ổn định hoạt động tại địa bàn dân cư.  

Nghị định 185 cũng làm rõ vai trò tự quản của cộng đồng dân cư thông qua 

nhiều nội dung thiết thực như: bàn và quyết định việc xây dựng, sửa chữa công 

trình phục vụ cộng đồng; quản lý các khoản đóng góp của Nhân dân; xây dựng 



hương ước, quy ước; tổ chức các hoạt động giữ gìn an ninh trật tự, bảo vệ môi 

trường, xây dựng đời sống văn hóa và hỗ trợ nhau phát triển kinh tế, giảm nghèo.  

Bên cạnh đó, thôn, tổ dân phố còn có vai trò phối hợp, hỗ trợ chính quyền 

cấp xã trong công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện các chủ trương, 

chính sách; triển khai các chương trình phát triển kinh tế - xã hội; xây dựng nông 

thôn mới, đô thị văn minh; hỗ trợ người dân tiếp cận dịch vụ công trực tuyến và 

các nền tảng số.  

Đối với Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố, Nghị định quy định rõ nhiệm vụ 

và quyền hạn trong tổ chức các hội nghị Nhân dân, điều hành hoạt động cộng 

đồng, nắm bắt tâm tư nguyện vọng của người dân, phối hợp giữ gìn an ninh trật tự, 

bảo vệ môi trường, tổ chức hòa giải ở cơ sở và triển khai nhiệm vụ do cấp ủy, 

chính quyền giao.  

Để đáp ứng yêu cầu trong giai đoạn chuyển đổi số hiện nay, Nghị định yêu 

cầu người giữ chức danh Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố phải có khả năng ứng 

dụng công nghệ thông tin, thực hiện các nhiệm vụ tổng hợp, thống kê, báo cáo và 

hỗ trợ Nhân dân tiếp cận các tiện ích số. Đây là bước chuyển quan trọng nhằm hiện 

đại hóa hoạt động ở cơ sở, nâng cao hiệu quả phục vụ người dân.  

Một nội dung được nhiều địa phương quan tâm là việc thành lập, sắp xếp, tổ 

chức lại thôn, tổ dân phố. Nghị định quy định rõ các nguyên tắc, tiêu chuẩn và 

trình tự thực hiện nhằm bảo đảm phù hợp với quy mô dân cư, đặc điểm địa lý, 

phong tục tập quán, đồng thời tạo thuận lợi cho công tác quản lý và sinh hoạt cộng 

đồng. Việc lấy ý kiến Nhân dân được thực hiện công khai, dân chủ trước khi quyết 

định phương án sắp xếp.  

Đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố, Nghị định 

quy định mỗi địa bàn không quá 3 chức danh gồm: Bí thư Chi bộ, Trưởng thôn 

hoặc Tổ trưởng tổ dân phố và Trưởng Ban Công tác Mặt trận.  

Về chế độ chính sách, Nhà nước thực hiện khoán quỹ phụ cấp cho các thôn, 

tổ dân phố từ 6,5 đến 8 lần mức lương cơ sở tùy theo quy mô dân cư và đặc thù địa 

bàn. Người hoạt động không chuyên trách được hưởng chế độ bảo hiểm xã hội, 

bảo hiểm y tế, được đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng nghiệp vụ, kỹ năng chuyển đổi số 

và các chế độ khác theo quy định hiện hành.  

Việc ban hành Nghị định số 185/2026/NĐ-CP không chỉ góp phần kiện toàn 

tổ chức ở cơ sở mà còn tạo cơ sở pháp lý quan trọng để nâng cao chất lượng hoạt 

động của thôn, tổ dân phố; phát huy dân chủ ở cơ sở; củng cố khối đại đoàn kết 

toàn dân; xây dựng cộng đồng dân cư văn minh, hiện đại, đáp ứng yêu cầu phát 

triển trong giai đoạn mới. Đây cũng là bước cụ thể hóa chủ trương xây dựng chính 

quyền phục vụ Nhân dân, lấy người dân làm trung tâm trong mọi hoạt động quản 

lý và điều hành ở cơ sở. 

 

                                                                            Lưu Phượng - trích dẫn NĐ 185/2026/NĐ-CP 

  



 

SẮP XẾP THÔN, TỔ DÂN PHỐ: TẠO KHÔNG GIAN PHÁT TRIỂN MỚI, 

NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG PHỤC VỤ NHÂN DÂN 

Ngày 22/5/2026 Chủ tịch UBND tỉnh Thanh Hoá ban hành Chỉ thị số 5/CT-

UBND về việc sắp xếp thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối 

với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố trên địa bàn 

tỉnh Thanh Hóa, theo đó: 

Hiện nay, vẫn còn nhiều thôn, tổ dân phố chưa bảo đảm tiêu chí theo quy 

định; toàn tỉnh vẫn còn 671/776 tổ dân phố có quy mô nhỏ hơn 450 hộ, chiếm 

86,46%; còn 3.167/3.575 thôn, bản có quy mô số hộ nhỏ hơn 350 hộ, chiếm 

88,59%. Sau khi thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã năm 2025, bình quân 

số lượng thôn, tổ dân phố trên mỗi đơn vị hành chính cấp xã tăng lên nhiều, bình 

quân mỗi xã, phường toàn tỉnh có 26 thôn, tổ dân phố; tạo áp lực quản lý lớn đối 

với chính quyền địa phương ở cơ sở.  

Nhằm bảo đảm việc triển khai được thực hiện thống nhất, đồng bộ, hiệu quả 

trên địa bàn toàn tỉnh, phù hợp với yêu cầu quản lý trong tình hình mới, Chủ tịch 

UBND tỉnh yêu cầu các sở, ban, ngành, đơn vị cấp tỉnh, các xã, phường khẩn 

trương thực hiện các nhiệm vụ sau đây:  

1. Việc sắp xếp thôn, tổ dân phố phải bảo đảm tiêu chí, điều kiện theo quy 

định và yêu cầu quản lý của địa phương khi vận hành chính quyền địa phương 02 

cấp; đồng thời xem xét đầy đủ các yếu tố đặc thù về lịch sử, văn hóa, phong tục, 

tập quán, điều kiện địa lý, quốc phòng, an ninh và sự gắn kết tự nhiên của cộng 

đồng dân cư, nhất là địa bàn miền núi, biên giới, hải đảo, vùng đồng bào dân tộc 

thiểu số và địa bàn có yếu tố tôn giáo; gắn với yêu cầu nâng cao hiệu quả quản trị ở 

cơ sở, thúc đẩy chuyển đổi số, đáp ứng yêu cầu phát triển nhanh, 

2. Quá trình thực hiện phải giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội; 

chủ động nắm chắc tình hình, kịp thời xử lý các vấn đề phát sinh, không để xảy ra 

điểm nóng, vụ việc phức tạp ở cơ sở; giữ gìn và phát huy truyền thống đoàn kết 

cộng đồng và củng cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước.  

3. Việc bố trí, sử dụng người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, 

tổ dân phố phải bảo đảm công khai, minh bạch, khách quan, đúng quy định gắn với 

triển khai thực hiện sắp xếp thôn, tổ dân phố ở địa phương; thực hiện đầy đủ chế 

độ, chính sách, bảo đảm quyền lợi, ổn định tư tưởng của người hoạt động không 

chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố trong tổ chức thực hiện.  

4. Lựa chọn, giới thiệu người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân 

phố là người có uy tín, sức khỏe, tâm huyết, trách nhiệm, năng lực vận động quần 

chúng nhân dân, từng bước trẻ hóa, nâng cao trình độ ứng dụng công nghệ thông 

tin, kỹ năng quản trị cộng đồng và chất lượng, hiệu quả phục vụ Nhân dân.  



5. Đẩy mạnh tuyên truyền, vận động, tạo sự đồng thuận cao của Nhân dân; 

bảo đảm người dân được thông tin đầy đủ, tham gia góp ý, giám sát việc sắp xếp 

thôn, tổ dân phố theo quy định của pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở.  

6. Chủ tịch Uỷ ban nhân tỉnh giao cho UBND các xã, phường:  

- Khẩn trương tổ chức rà soát toàn bộ thôn, tổ dân phố trên địa bàn; xây 

dựng Phương án sắp xếp, tổ chức lại thôn, tổ dân phố, báo cáo cấp ủy cùng cấp; 

gửi Sở Nội vụ trước ngày 26/5/2026.  

- Xây dựng Đề án sắp xếp thôn, tổ dân phố của xã, phường mình, hoàn thành 

chậm nhất ngày 05/6/2026; tổ chức lấy ý kiến Nhân dân theo đúng quy định của 

pháp luật, hoàn thành chậm nhất ngày 20/6/2026; trình HĐND cấp xã thông qua 

Đề án bảo đảm công khai, minh bạch và tạo sự đồng thuận trong quá trình triển 

khai thực hiện; hoàn thành chậm nhất ngày 25/6/2026.  

- Kết thúc hoạt động đối với người hoạt động không chuyên trách tại cấp xã 

trước ngày 31/5/2026; khẩn trương xây dựng, ban hành và tổ chức thực hiện 

phương án bố trí, sử dụng, giải quyết chế độ, chính sách đối với người hoạt động 

không chuyên trách ở cấp xã theo quy định; bảo đảm hoàn thành đồng bộ với thời 

gian hoàn thành sắp xếp thôn, tổ dân phố trước ngày 25/6/2026./.  

 

 

THÔNG TIN - TRAO ĐỔI KINH NGHIỆM                                        

----- 

 

 CON EM XA QUÊ GÓP SỨC XÂY DỰNG THÔN TOÁN THỌ  

NGÀY CÀNG KHỞI SẮC 

 

           Trong những năm gần đây, phong trào xây dựng nông thôn mới đã lan tỏa 

mạnh mẽ đến từng địa phương trên cả nước. Hòa chung khí thế ấy, thôn Toán Thọ 

đã có nhiều đổi thay tích cực nhờ tinh thần đoàn kết của bà con nhân dân và đặc 

biệt là sự chung tay góp sức của những người con xa quê. Những việc làm đầy ý 

nghĩa ấy đã trở thành những tấm gương người tốt, việc tốt đáng trân trọng và tự 

hào. 

           Hưởng ứng phong trào xây dựng nông thôn mới nâng cao, Nông thôn mới 

kiểu mẫu và thực hiện cuộc vận động xây dựng khu dân cư “Sáng – xanh – sạch – 

đẹp”, thời gian qua, thôn Toán Thọ đã nhận được nhiều sự quan tâm, chung tay 

góp sức của bà con nhân dân cùng những người con quê hương đang sinh sống, 

học tập và làm việc xa quê. 



            Với tình yêu quê hương, nhiều con em xa quê đã tích cực đóng góp kinh 

phí, hỗ trợ công trình, cây xanh và các trang thiết bị phục vụ xây dựng cảnh quan 

môi trường, nâng cấp hệ thống điện chiếu sáng công cộng. Hội đồng hương thôn 

Toán Thọ đã ủng hộ lắp đặt hệ thống điện chiếu sáng, bổ sung các đường dây điện, 

bổ sung số cột điện tại các tuyến đường là 23 cột điện, bổ sung 150 bóng điện 

đường chiếu sáng, ước tính số tiền ủng hộ tới 600.000.000 đồng. Nhờ đó, nhiều 

tuyến đường trong thôn đã được lắp đặt hệ thống điện chiếu sáng ban đêm nay đã 

rực sáng ánh điện. Bên cạnh đấy, huy động đóng góp hơn 35.000.000 đồng mua 

cây xanh trồng ven đường và chỉnh trang khuôn viên nhà văn hóa.  

  

Cây bóng mát đường quê Thắp sáng đường quê 

           Nổi bật trong việc đồng hành cùng quê hương trong chương trình xây dựng 

thôn Nông thôn mới nâng cao, đó là tinh thần tự nguyện của hội đồng hương con 

em xa quê thôn Toán Thọ trong đóng góp kinh phí để hỗ trợ kéo đường nước sạch 

phục vụ đời sống nhân dân trong thôn, hỗ trợ 3.000.000 đồng cho 1 gia đình, tổng 

số tiền hỗ trợ lên tới 825.000.000 đồng. (Điển hình là anh em con cháu của gia 

đình anh Lê Quang Phúc, gia đình anh Lê Quang Hiệp, …..). Với mong muốn mọi 

người dân đều được sử dụng nguồn nước sạch, đảm bảo sức khỏe và nâng cao chất 

lượng cuộc sống, nhiều người con xa quê đã chung tay ủng hộ tiền của, góp phần 

giúp công trình được triển khai thuận lợi và sớm hoàn thành. 

  
Nhà máy nước đang tiến hành lắp đặt đường 

ống nước vào thôn Toán Thọ 

Quê hương Toán Thọ đổi mới 



           Không chỉ hỗ trợ về vật chất, nhiều con em xa quê khi trở về địa phương 

còn trực tiếp tham gia các hoạt động vệ sinh môi trường, trồng cây xanh, dọn dẹp 

đường làng ngõ xóm và tuyên truyền vận động nhân dân cùng thực hiện nếp sống 

văn minh. Những việc làm thiết thực ấy đã góp phần lan tỏa tinh thần trách nhiệm, 

gắn kết tình làng nghĩa xóm và xây dựng quê hương ngày càng phát triển. 

          Tinh thần “dù đi xa nhưng luôn hướng về quê hương” của con em thôn Toán 

Thọ là một nghĩa cử cao đẹp, rất đáng biểu dương và nhân rộng. Đây cũng là minh 

chứng rõ nét cho truyền thống đoàn kết, tương thân tương ái của người dân địa 

phương trong công cuộc xây dựng quê hương giàu đẹp, văn minh. 

          Trong thời gian tới, thôn Toán Thọ tiếp tục phát huy sức mạnh đoàn kết toàn 

dân, xây dựng tuyến đường “sáng – xanh – sạch – đẹp – an toàn ”, góp phần xây 

dựng quê hương ngày càng đổi mới, trở thành điểm sáng trong phong trào xây 

dựng nông thôn mới của xã./. 

              Nguyễn Thị Minh 

UVBTV ĐU, Chủ tịch UBMTTQ xã 

 

 

TUỔI TRẺ THIỆU TOÁN TIÊN PHONG TRONG CHUYỂN ĐỔI SỐ VỚI MÔ HÌNH 

“CHỢ THANH TOÁN KHÔNG DÙNG TIỀN MẶT” 

             Trong thời đại chuyển đổi số đang diễn ra mạnh mẽ trên mọi lĩnh vực của 

đời sống xã hội, tuổi trẻ xã Thiệu Toán đã và đang khẳng định vai trò tiên phong, 

sáng tạo, xung kích bằng nhiều hoạt động thiết thực, ý nghĩa. Nổi bật trong đó là 

mô hình “Chợ thanh toán không dùng tiền mặt” – một hoạt động thể hiện tinh thần 

đổi mới, khát vọng cống hiến của đoàn viên, thanh niên địa phương trong công 

cuộc xây dựng chính quyền số, kinh tế số và xã hội số. 

            Với phương châm “Mỗi đoàn viên là một tuyên truyền viên chuyển đổi số”, 

Đoàn Thanh niên xã Thiệu Toán đã phối hợp với các đơn vị liên quan triển khai 

mô hình “Chợ thanh toán không dùng tiền mặt” tại các chợ dân sinh trên địa bàn 

xã. Các đoàn viên thanh niên trực tiếp hỗ trợ tiểu thương và người dân cài đặt ứng 

dụng ngân hàng số, ví điện tử, tạo mã QR thanh toán và hướng dẫn thao tác sử 

dụng trên điện thoại thông minh. Đoàn thanh niên đã tặng mã QR corde thanh toán 

cho 70 tiểu thương tại các chợ, thành lập 03 đội hình tình nguyện đã hướng dẫn 

trực tiếp trên 500 lượt người dân tham gia sử dụng thanh toán điện tử khi tham gia 

mua hàng tại các chợ.  

Với tinh thần nhiệt huyết, trách nhiệm và gần gũi, lực lượng đoàn viên đã 

“đi từng quầy, hướng dẫn từng người”,  mô hình đã nhận được sự hưởng ứng tích 

cực từ người dân. Việc thanh toán không dùng tiền mặt giúp giao dịch nhanh 

chóng, thuận tiện, hạn chế rủi ro khi sử dụng tiền mặt và tạo hình ảnh văn minh, 

hiện đại cho khu chợ quê.  Không chỉ góp phần thúc đẩy chuyển đổi số trong hoạt 



động thương mại, mô hình còn thể hiện rõ vai trò xung kích của thanh niên trong 

việc đồng hành cùng cấp ủy, chính quyền xây dựng xã hội số từ cơ sở. Đây cũng là 

môi trường để đoàn viên thanh niên phát huy tinh thần sáng tạo, trách nhiệm và 

nâng cao kỹ năng ứng dụng công nghệ trong thực tiễn. 

 
Tặng mã QR Corde ngân hàng cho 

 các tiểu thương 

  
Thanh niên trực tiếp hướng dẫn người dân 

sử dụng thanh toán điện tử  

 

               Mô hình “Chợ thanh toán không dùng tiền mặt” việc làm thiết thực của 

tuổi trẻ Thiệu Toán, gần gũi với đời sống nhân dân, đang từng bước góp phần xây 

dựng quê hương ngày càng văn minh, hiện đại và phát triển bền vững trong thời kỳ 

chuyển đổi số. 

    Nguyễn Phương Anh 

UVBCH Đảng bộ, Bí thư Đoàn thanh niên xã  

 

CÔ GIÁO LÊ THỊ HOÀ, TRAO YÊU THƯƠNG VỀ MÁI TRƯỜNG XƯA 

 

Có những tình cảm dù thời gian trôi qua vẫn vẹn nguyên như ngày đầu, có 

những tấm lòng dù đã rời bục giảng nhưng trái tim vẫn luôn hướng quê hương, về 

mái trường thân yêu – nơi lưu giữ biết bao kỷ niệm của tuổi thanh xuân và sự 

nghiệp “trồng người”. Đó là câu chuyện đầy ý nghĩa của cô giáo nghỉ hưu Lê Thị 

Hòa, người luôn dành những tình cảm sâu nặng với Trường Tiểu học Thiệu Hòa. 

Cô giáo Lê Thị Hoà, hiện sinh sống tại thôn Thái Hanh, xã Thiệu Toán, là 

một trong những nhà giáo mẫu mực, tận tụy với nghề. Từ năm 1987 đến năm 2008, 

cô công tác và giảng dạy tại Trường Tiểu học và THCS Thiệu Hoà ( trước đây là 

trường cấp 1,2 Thiệu Hoà). Hơn hai mươi năm đứng trên bục giảng ở Thiệu Hoà là 

hơn hai mươi năm cô âm thầm cống hiến, dìu dắt biết bao thế hệ học sinh trưởng 

thành. Với đồng nghiệp, cô luôn là người chân thành, trách nhiệm; với học sinh, cô 

là người mẹ hiền tận tụy, gần gũi và yêu thương. 



Dù đã nghỉ hưu nhiều năm, nhưng trong trái tim cô giáo Lê Thị Hoà, mái 

trường Tiểu học Thiệu Hoà vẫn luôn là nơi lưu giữ những ký ức đẹp nhất của cuộc 

đời dạy học. Chính bởi vậy, khi chứng kiến những đổi thay của quê hương và 

ngành giáo dục, cô luôn mong muốn được góp một phần nhỏ bé để hỗ trợ nhà 

trường nâng cao điều kiện học tập cho học sinh. 

Xuất phát từ tấm lòng ấy, cô và các con trong gia đình đã trao tặng cho 

Trường Tiểu học Thiệu Hoà 06 bảng từ hiện đại, 60 bộ bàn ghế học sinh cùng 

nhiều trang thiết bị phục vụ giảng dạy và học tập. Tổng giá trị của đợt hỗ trợ lên tới 

150 triệu đồng. Đây là món quà thiết thực và ý nghĩa, giúp nhà trường cải thiện cơ 

sở vật chất, đáp ứng nhu cầu dạy và học trong giai đoạn hiện nay. 

 

 

Gia đình cô Lê Thị Hoà trao tặng quà  

cho trường Tiểu học Thiệu Hoà 

 

Cô Lê Thị Hoà phát biểu tại buổi trao tặng quà 

Buổi trao tặng diễn ra trong không khí trang trọng nhưng vô cùng xúc động. 

Ban Giám hiệu nhà trường, Hội đồng giáo dục, các thầy, cô giáo trường Tiểu học 

Thiệu Hoà đều bày tỏ niềm vui, sự biết ơn trước nghĩa cử cao đẹp của cô giáo Lê 

Thị Hoà. Những bộ bàn ghế mới khang trang, những bảng từ hiện đại không chỉ 

mang giá trị vật chất mà còn là nguồn động viên tinh thần to lớn đối với tập thể nhà 

trường. 

Đại diện Ban Giám hiệu Trường Tiểu học Thiệu Hoà vô cùng trân trọng tình 

cảm và sự quan tâm mà cô giáo Lê Thị Hoà dành cho nhà trường. Đây không chỉ là 

sự hỗ trợ quý báu về cơ sở vật chất mà còn là bài học sâu sắc về lòng nhân ái, về 

tinh thần trách nhiệm với quê hương và sự nghiệp giáo dục. Tấm lòng của cô Hoà 

sẽ tiếp thêm động lực để thầy và trò nhà trường nỗ lực hơn nữa trong công tác dạy 

và học”. 

Nghĩa cử của cô Hoà chính là nguồn cảm hứng đẹp về tình yêu nghề và đạo 

lý “Uống nước nhớ nguồn”. Sau nhiều năm nghỉ hưu, cô vẫn đau đáu với giáo dục 

quê hương, vẫn mong muốn học sinh có điều kiện học tập tốt hơn. Điều đó cho 

thấy nghề giáo không chỉ là một công việc, mà còn là sứ mệnh và tình yêu theo 

suốt cuộc đời. 



Những bộ bàn ghế mới ngay ngắn, sạch đẹp khiến lớp học trở nên khang 

trang, tạo thêm hứng khởi mỗi ngày đến trường, các em học sinh của trường Tiểu 

học Thiệu Hoà sẽ luôn ghi nhớ món quà ấy được trao tặng từ một cô giáo đã nghỉ 

hưu nhưng vẫn luôn hướng về học sinh quê hương bằng tất cả yêu thương, và đó 

cũng sẽ là sự quan tâm và kỳ vọng vào một tương lai tươi sáng hơn. 

Trong xã hội hôm nay, khi giáo dục đang từng bước đổi mới và cần sự 

chung tay của toàn cộng đồng, những nghĩa cử như của cô giáo Lê Thị Hoà càng 

trở nên đáng quý. Đó không chỉ là sự sẻ chia về vật chất mà còn là sự lan tỏa của 

tinh thần nhân văn, của trách nhiệm cộng đồng và truyền thống hiếu học của quê 

hương Thiệu Toán. 

Việc hỗ trợ cơ sở vật chất cho trường học không đơn thuần là trao đi những 

món quà, mà còn là gieo thêm niềm tin cho thế hệ tương lai. Mỗi chiếc bàn, chiếc 

ghế, mỗi tấm bảng từ đều mang theo tình cảm chân thành của người trao gửi.  

 

Trao và lắp đặt bảng từ hiện đại 

Nghĩa cử của cô giáo Lê Thị Hoà đã góp phần tô đẹp thêm truyền thống hiếu 

học và tinh thần tương thân tương ái của người dân địa phương. Cho dù ở cương vị 

nào, dù còn công tác hay đã nghỉ hưu, mỗi người vẫn có thể đóng góp cho quê 

hương bằng những việc làm thiết thực và đầy ý nghĩa. 

Hơn cả giá trị vật chất 150 triệu đồng, điều đọng lại sâu sắc nhất chính là 

tấm lòng của một người giáo viên luôn nặng tình với mái trường xưa. Sự trao đi ấy 

không ồn ào, không phô trương, nhưng đủ để sưởi ấm biết bao trái tim và lan tỏa 

những điều tốt đẹp trong cộng đồng. 

Từ câu chuyện đẹp của cô giáo Lê Thị Hoà, chúng ta càng thêm tin rằng 

lòng nhân ái và tinh thần sẻ chia vẫn luôn hiện hữu quanh cuộc sống. Những việc 



làm tử tế, dù giản dị, vẫn có sức lan tỏa mạnh mẽ, góp phần xây dựng một xã hội 

nhân văn và giàu tình người. 

Trường Tiểu học Thiệu Hoà đón nhận những trang thiết bị mới, món quà vô 

giá – đó là tình yêu thương, sự tận tâm và trách nhiệm của một người cô giáo dành 

trọn đời cho sự nghiệp giáo dục. Những hạt giống yêu thương ấy sẽ tiếp tục được 

gieo mầm, lớn lên trong trái tim của các thế hệ học sinh hôm nay và cả mai sau./. 

                                  Thanh An  

 Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 

 

 THIỆU TOÁN QUYẾT TÂM TẠO ĐỘT PHÁ PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC 

GIAI ĐOẠN 2026–2030 

 

Thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Thiệu Toán lần thứ I, nhiệm kỳ 

2025–2030, Đảng ủy xã xác định phát triển giáo dục là nhiệm vụ trọng tâm, giữ vai 

trò quan trọng trong phát triển nguồn nhân lực và xây dựng địa phương bền vững. 

Nhằm tạo chuyển biến rõ nét về chất lượng giáo dục, Ban Thường vụ Đảng 

ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo UBND xã xây dựng và triển khai các đề án 

trọng tâm về giáo dục giai đoạn 2026–2030, nổi bật là Đề án “Nâng cao chất lượng 

giáo dục mũi nhọn tại các trường Tiểu học, Trung học cơ sở trên địa bàn xã Thiệu 

Toán” và Đề án “Phát triển phòng học số và ứng dụng công nghệ trong dạy học”. 

Quá trình xây dựng các đề án được Đảng ủy xã quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo 

chặt chẽ, bảo đảm đúng quy trình, sát thực tiễn và phù hợp yêu cầu phát triển giáo 

dục trong giai đoạn mới. UBND xã đã chỉ đạo cơ quan chuyên môn phối hợp với 

các nhà trường tổ chức khảo sát, đánh giá thực trạng; lấy ý kiến cán bộ quản lý, 

giáo viên và các đơn vị liên quan; đồng thời nghiên cứu, tiếp thu các định hướng 

đổi mới giáo dục,chuyển đổi số và phát triển nguồn nhân lực. Các đề án đã được 

thẩm định, xin ý kiến Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy trước khi 

trình HĐND xã phê chuẩn và triển khai thực hiện. 

Lãnh đạo UBND xã lấy ý kiến cán bộ quản lý, 

giáo viên và các đơn vị liên quan. 

Ban Thường vụ Đảng ủy họp các lần để cho 

chủ trương. 



Việc ban hành các đề án xuất phát từ yêu cầu thực tiễn của địa phương. 

Những năm qua, chất lượng giáo dục trên địa bàn xã từng bước được nâng lên; đội 

ngũ cán bộ quản lý, giáo viên tiếp tục được củng cố; cơ sở vật chất trường học cơ 

bản đáp ứng yêu cầu dạy và học. Tuy nhiên, chất lượng giáo dục giữa các trường 

còn chưa đồng đều; công tác phát hiện, bồi dưỡng học sinh có năng lực nổi trội 

thiếu tính liên thông; yêu cầu đổi mới phương pháp dạy học, chuyển đổi số và ứng 

dụng công nghệ trong giáo dục ngày càng đặt ra cấp thiết. 

Các đề án được triển khai nhằm xây dựng môi trường giáo dục phát triển toàn 

diện, đồng bộ và bền vững. Trong đó, chú trọng nâng cao chất lượng giáo dục mũi 

nhọn; phát huy vai trò đội ngũ giáo viên cốt cán; tăng cường phối hợp, chia sẻ 

nguồn lực giữa các nhà trường; nâng cao chất lượng học sinh giỏi, chất lượng 

tuyển sinh vào lớp 10 THPT. Đồng thời, từng bước đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 

thông tin, xây dựng học liệu số, nâng cao năng lực số cho cán bộ quản lý, giáo viên 

và học sinh. 

Đảng ủy xã yêu cầu các chi bộ trường học tiếp tục tăng cường vai trò lãnh 

đạo, cụ thể hóa các mục tiêu, nhiệm vụ của đề án vào nghị quyết và kế hoạch công 

tác hằng năm; phát huy trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là 

người đứng đầu trong tổ chức thực hiện. Các nhà trường chủ động xây dựng kế 

hoạch phù hợp với điều kiện thực tế; nâng cao chất lượng giáo dục đại trà; quan 

tâm công tác bồi dưỡng học sinh giỏi; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ trong dạy 

học, quản lý và kiểm tra, đánh giá. 

Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị – xã hội, Hội Khuyến học, các thôn 

và Ban công tác Mặt trận khu dân cư tiếp tục phối hợp tuyên truyền, vận động 

Nhân dân quan tâm chăm lo sự nghiệp giáo dục; tăng cường phối hợp giữa gia đình 

và nhà trường trong quản lý, giáo dục học sinh; huy động các nguồn lực hợp pháp 

hỗ trợ công tác khuyến học, khuyến tài. 

Việc triển khai các đề án giáo dục giai đoạn 2026–2030 thể hiện quyết tâm 

chính trị của Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân xã Thiệu Toán trong chăm lo sự 

nghiệp trồng người, góp phần xây dựng nền giáo dục phát triển toàn diện, hiện đại, 

đáp ứng yêu cầu phát triển của địa phương trong giai đoạn mới. 

Tin tưởng rằng, với sự lãnh đạo quyết liệt của Đảng ủy, sự đồng thuận của 

Nhân dân và quyết tâm đổi mới của ngành giáo dục, xã Thiệu Toán sẽ tạo bước 

chuyển biến rõ nét, bền vững về chất lượng giáo dục trong giai đoạn 2026–2030. 

                                  Lê Văn Hanh 

 Phó Phòng VH-XH 
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  THÔN ĐỒNG BÀO HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, PHONG CÁCH 

HỒ CHÍ MINH, TẠO ĐỘNG LỰC TRONG CHUYỂN DỊCH CƠ CẤU KINH TẾ 

Trong những năm gần đây, thôn Đồng Bào, xã Thiệu Toán đã có những 

bước chuyển mình rõ nét, từ một vùng quê thuần nông còn nhiều khó khăn trở 

thành điểm sáng trong phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. Kết quả đó 

không phải ngẫu nhiên, mà là thành quả của sự đồng lòng, quyết tâm của cán bộ, 

đảng viên và Nhân dân trong việc Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh, gắn với thực tiễn xây dựng quê hương. 

Nhận thức rõ ý nghĩa sâu sắc của việc học tập và làm theo Bác, Chi bộ thôn 

Đồng Bào đã xác định đây là nhiệm vụ trọng tâm, xuyên suốt trong công tác xây 

dựng Đảng và phát triển kinh tế - xã hội. Không dừng lại ở việc học tập lý luận, 

cán bộ, đảng viên trong thôn đã cụ thể hóa bằng những việc làm thiết thực, gần gũi 

với đời sống Nhân dân. 

Các buổi sinh hoạt chi bộ được đổi mới nội dung, gắn việc học Bác với giải 

quyết những vấn đề thực tiễn của địa phương như chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật 

nuôi, xây dựng nông thôn mới, bảo vệ môi trường. Cấp uỷ, từng đảng viên đăng ký 

những việc làm cụ thể, phù hợp với chức trách, nhiệm vụ của mình, từ đó lan tỏa 

tinh thần, trách nhiệm đến quần chúng Nhân dân. 

Xuất phát từ thực trạng sản xuất nông nghiệp manh mún, hiệu quả thấp, thôn 

Đồng Bào đã mạnh dạn chuyển đổi cơ cấu kinh tế theo hướng đa dạng, nâng cao 

giá trị trên đơn vị diện tích. Với phương châm “lấy ngắn nuôi dài”, người dân từng 

bước thay đổi tư duy sản xuất, từ trồng lúa truyền thống sang các mô hình kinh tế 

hiệu quả hơn với trên 10 ha trồng cây rau màu; 04 ha đất sâu trũng kém hiệu quả 

đã được chuyển sang nuôi trồng thủy sản, mang lại thu nhập ổn định cho người 

dân. Bên cạnh đó, các mô hình trồng cây ăn quả, rau màu an toàn cũng được 

khuyến khích phát triển. Một số hộ gia đình mạnh dạn đầu tư chăn nuôi theo hướng 

trang trại, áp dụng khoa học kỹ thuật, đem lại nguồn thu nhập đáng kể. 

Điển hình như gia đình ông Lê Thanh Tùng từ vài sào ruộng trồng lúa kém 

hiệu quả, ông đã chuyển sang mô hình chăn nuôi tổng hợp như: nuôi vịt, cá, trạch, 

cua, kết hợp trồng cây ăn quả cho thu nhập khá. Qua trao đổi với chúng tôi Ông 

Tùng chia sẻ: nhờ được tuyên truyền, hỗ trợ kỹ thuật, tôi mạnh dạn làm thử, bây 

giờ kinh tế gia đình ổn định hơn rất nhiều. 

Từ trang trại Ông Tùng, cách 500m là khu nhà màng của 2 ông Nguyễn 

Phượng Hoàng và Lê Quang Hiếu, với diện tích 2.000m2, các năm trước trồng dưa 

vàng, năm nay anh mạnh dạn đưa cây dưa chuột vào trồng, hứa hẹn cho thu nhập 

cao. Sự chuyển dịch cơ cấu kinh tế không chỉ giúp nâng cao thu nhập mà còn góp 

phần thay đổi diện mạo nông thôn, tạo việc làm tại chỗ, hạn chế tình trạng lao động 

bỏ quê đi làm ăn xa. 



 

K

Khu nhà màng trồng dưa của 2 ông Nguyễn Phượng Hoàng và Lê Quang Hiếu 

Nhờ chuyển đổi sản xuất hợp lý, đời sống của người dân thôn Đồng Bào 

ngày càng được cải thiện. Thu nhập bình quân đầu đạt trên 70 triệu/ năm, hộ 

nghèo, cận nghèo không còn. Không chỉ tập trung phát triển nông nghiệp, người 

dân còn phát triển các ngành nghề phụ như: xây dựng, dịch vụ, buôn bán nhỏ và 

lao động tại các công ty để tăng thêm nguồn thu. 

Cùng với đó, xã Thiệu Toán đã tạo điều kiện thuận lợi cho người dân tiếp 

cận nguồn vốn vay ưu đãi, tổ chức các lớp tập huấn chuyển giao khoa học kỹ thuật, 

giúp nâng cao năng lực sản xuất.  

Một điểm đáng chú ý là tinh thần đoàn kết, tương trợ lẫn nhau trong cộng 

đồng. Những hộ khá giả sẵn sàng chia sẻ kinh nghiệm, hỗ trợ vốn, giống cho các 

hộ khó khăn. Chính điều đó đã tạo nên sức mạnh nội lực, giúp thôn Đồng bào phát 

triển đồng đều, bền vững. 

Song song với phát triển kinh tế, thôn Đồng Bào đặc biệt chú trọng đầu tư 

xây dựng cơ sở hạ tầng. Với phương châm “Nhà nước và nhân dân cùng làm”, 

nhiều công trình thiết yếu đã được triển khai, góp phần thay đổi diện mạo nông 

thôn. Hệ thống đường giao thông trong thôn được bê tông, nhựa hóa, tạo điều kiện 

thuận lợi cho việc đi lại và vận chuyển hàng hóa. Các tuyến kênh mương nội đồng 

được kiên cố hóa, đảm bảo phục vụ sản xuất nông nghiệp. Các thiết chế văn hóa 

được tăng cường, phục vụ tốt hơn cho sinh hoạt cộng đồng. 

Đặc biệt, người dân trong thôn đã tự nguyện hiến đất, đóng góp ngày công, 

kinh phí để thực hiện các công trình như mở rộng đường giao thông nông thôn, 

giao thông nội đồng, đường ra nghĩa trang. Qua đó cho thấy rõ tinh thần đoàn kết, 



chung sức xây dựng quê hương của cán bộ, đảng viên và Nhân dân nơi đây. Đi trên 

những con đường làng, ngõ xóm sạch sẽ, hai bên được trồng hoa, đi lại thuận tiện, 

ai cũng phấn khởi. Từ đó tạo động lực để Nhân dân trong thôn tiếp tục sẵn sàng 

góp sức để xây dựng quê hương ngày càng khang trang hơn. 

 

Không chỉ phát triển kinh tế, thôn Đồng Bào còn chú trọng đẩy mạnh Phong 

trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, nhiều gia đình đạt danh hiệu 

gia đình văn hóa, chất lượng cuộc sống tinh thần cho người dân được nâng lên. 

Các phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao được duy trì thường xuyên, thu 

hút đông đảo người dân tham gia. Việc thực hiện nếp sống văn minh trong việc 

cưới, việc tang, lễ hội được chú trọng, từng bước loại bỏ các hủ tục lạc hậu. Các 

giá trị văn hóa truyền thống được giữ gìn và phát huy, tạo nên môi trường sống 

lành mạnh, tích cực, góp phần xây dựng cộng đồng dân cư đoàn kết, văn minh,  

Một trong những yếu tố quyết định thành công của thôn Đồng Bào chính là 

vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên. Mỗi cán bộ, đảng viên không chỉ là người 

tuyên truyền mà còn là người gương mẫu đi đầu trong mọi phong trào. Chính sự 

gương mẫu đó đã tạo sức lan tỏa mạnh mẽ, thúc đẩy người dân tích cực tham gia. 

Chi bộ thôn cũng thường xuyên kiểm tra, giám sát, kịp thời biểu dương 

những cá nhân tiêu biểu, đồng thời chấn chỉnh những biểu hiện chưa tốt, đảm bảo 

việc học tập và làm theo Bác đi vào thực chất. 

Quá trình phát triển của thôn Đồng Bào, xã Thiệu Toán là  sức mạnh của sự 

đoàn kết, tinh thần tự lực, tự cường khi được soi sáng bởi tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh. Từ những việc làm cụ thể, thiết thực, cán bộ, đảng viên và 

Nhân dân trong thôn đã cùng nhau tạo nên những đổi thay tích cực, đưa quê hương 

ngày càng giàu đẹp, văn minh./. 

                                  Thanh An  

 Trung tâm Cung ứng dịch vụ công 
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